
 

 

 

 

 

 

Przygotowanie  placówek  oświatowych 

  do  roku  szkolnego  2008/2009. 
 

      

 

 

 

 

 

W roku 2008 Gmina Miejska Kłodzko prowadziła działania na rzecz dalszego rozwoju oświaty 

zapewniając odpowiednią bazę lokalową, kadrę i środki dla realizacji zadań dydaktycznych 

i opiekuńczo-wychowawczych w placówkach oświatowych. Opracowano  „Program Rozwoju Oświaty 

Gminy Miejskiej Kłodzko w latach 2008-2013”, który stanowi dogłębna analizę stanu jednostek 

oświatowych dla których organem prowadzącym jest Gmina Miejska Kłodzko oraz wyznacza cele do 

realizacji w najbliŜszych latach. Od nowego roku szkolnego rozpocznie działalność Miejski Zespół 

Szkół łączący Szkołę Podstawową nr 7 i Gimnazjum nr 2. Da to moŜliwość kontynuowania pracy 

dydaktycznej i wychowawczej z dziećmi od klasy I szkoły podstawowej do klasy III gimnazjum, przy 

jednoczesnym lepszym wykorzystaniu posiadanych środków finansowych. Wszelkie działania 

zmierzały do stworzenia jak najlepszych warunków dla wszechstronnego rozwoju dzieci i młodzieŜy. 
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Szkoły  podstawowe  i  gimnazja 
 

Struktury organizacyjne. 

      W nowym roku szkolnym w szkołach na terenie Gminy Miejskiej Kłodzko uczyć się będzie 2477 

uczniów w tym: 

830 w gimnazjum,  

1547  w szkołach podstawowych, 

100 w klasach „0” w szkołach podstawowych. 

PoniŜsza tabela obrazuje liczbę uczniów w szkołach prowadzonych przez Gminę Miejską  Kłodzko. 

 

  Liczba uczniów   
Jednostka sprawozdawcza 0 1 2 3 4 5 6 S* 

  
Gimnazjum nr 1   180 222 182         584 
Miejski  SP 7 25 40 38 34 41 46 29   253 
Zespół Szkół GM 2   70 41 75         

186 
 Zespół Szkół      
Integracyjnych  

SP 2   35 34 35 37 39 34 10 
224 

GM 3   20 20 20         
60 

Szkoła Podstawowa nr 3  50 114 107 119 111 116 116   733 
Szkoła Podstawowa nr 6 25 60 73 57 68 75 79   437 
Suma całkowita 100 519 535 522 257 276 258 10 2477 
* oddział przyszpitalny 

 

 

Łączna liczba oddziałów szkolnych i przedszkolnych wynosi 105, w tym: 

- 31 oddziałów w gimnazjum, 

- 70 oddziałów  w szkołach podstawowych, 

- 4 oddziały „zerowe” w szkołach podstawowych. 

Liczbę oddziałów w szkołach podstawowych i gimnazjalnych przedstawia poniŜsza tabela. 
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      Liczba oddziałów   

Nazwa szkoły 0 1 2 3 4 5 6 S* Suma 
całkowita 

Gimnazjum nr 1      6 8 7         21 
Miejski Zespół Szkół SP 7 1 2 2 2 2 2 2   13 

GM 2   2 2 3         7 

w zespole                 20 
Zespół Szkół 
Integracyjnych  

       GM 3   1 1 1         3 

       SP 2   2 2 2 2 2 2 1 13 

w zespole                 16 
Szkoła Podstawowa nr 3  2 4 4 5 5 5 5   30 
Szkoła Podstawowa nr 6 1 2 3 3 3 3 3   18 

Suma całkowita 4 19 22 23 12 12 12 1 105 
* oddział przyszpitalny 

   W roku szkolnym 2007/2008 w 114 oddziałach kształciło się 2571 uczniów. W  roku szkolnym 

2008/2009 w szkołach prowadzonych przez Gminę Miejską Kłodzko w 105 oddziałach kształcić się 

będzie 2477 uczniów czyli o 94 uczniów i 9 oddziałów mniej, niŜ w minionym roku szkolnym. 

 

Stan organizacyjny placówek. 

Stan organizacyjny placówek oświatowych przedstawia się następująco: 

1) Gimnazjum nr 1 w Kłodzku - 21 oddziały – 584 uczniów, 

2) Miejski Zespół Szkół w Kłodzku – 20 oddziałów – 434 uczniów, w tym: 

- Szkoła Podstawowa nr 7 – 13 oddziałów – 253 uczniów 

- Gimnazjum nr 2 – 7 oddziałów – 186 uczniów 

3) Zespół Szkół Integracyjnych w Kłodzku – 16 oddziałów – 284 uczniów, w tym 

 - Gimnazjum nr 3 – 3 oddziały - 60 uczniów, 

       - Szkoła Podstawowa nr 2 - 13 oddziałów – 224 uczniów. 

4) Szkoła Podstawowa nr 3 w Kłodzku – 30 oddziały – 733 uczniów, 

5) Szkoła Podstawowa nr 6 w Kłodzku – 18 oddziałów – 437 uczniów, 

Średnia liczba uczniów na oddział w: 

Gimnazjum nr 1 – 27,8 

Gimnazjum nr 2 – 26,6 

Gimnazjum nr 3 – 20,00   



Przygotowanie placówek oświatowych do roku szkolnego 2008/2009 
 

4 
 

Szkoła Podstawowa nr 2 – 17,2 

Szkole Podstawowej nr 3 – 24,4 

Szkole Podstawowej nr 6 – 24,2 

Szkoła Podstawowa nr 7 – 19,46 

Najmniej liczne oddziały znajdują się w Zespole Szkół Integracyjnych (Szkoła  Podstawowa  nr 2 

i Gimnazjum nr 3). Przyczyną  takich  wskaźników jest to, Ŝe Zespole Szkół Integracyjnych 

funkcjonują klasy integracyjne, w których liczba uczniów nie moŜe przekraczać 20. 

 

Działalność dydaktyczno-wychowawcza szkół obejmuje równieŜ takie działania jak: 

organizowanie nadobowiązkowych zajęć pozalekcyjnych z godzin z ramowego planu nauczania 

przydzielanych do  dyspozycji dyrektora oraz z godzin przydzielanych dodatkowo przez organ 

prowadzący. Liczby godzin przydzielane z organu prowadzącego zaleŜne są od ilości uczniów danej 

szkoły. Zgodnie z zaleceniami w pierwszym etapie edukacyjnym (klasy I-III) szkoły winny realizować 

w trzyletnim cyklu kształcenia przynajmniej 2 godziny zajęć informatycznych. Tygodniowy wymiar 

godzin pozalekcyjnych w poszczególnych placówkach oświatowych przedstawia poniŜsza tabela. 

 

Godziny pozalekcyjne w szkołach w roku szkolnym 2008/2009 

 

L.p.  
Nazwa szkoły 

Tygodniowa 
liczba  
godzin 

dodatkowych  
na zajęcia 

pozalekcyjne 
przydzielone 
przez  Gminę  

Tygodniowa 
liczba  
godzin 

nieeduka-
cyjnych  
z godzin 

dyrektorskich 

Ogółem w roku 
szkolnym 
2008/2009 

1. Gimnazjum nr 1 16  37 53 

2. Miejski Zespół Szkół  14 47,73 61,73 

3. Zespół Szkół 

Integracyjnych 

7 46,61 53,61 

4. Szkoła Podstawowa nr 3  18 100,3 118,3 

5. Szkoła Podstawowa nr 6 12 18 30 

 Ogółem: 67 249,64 316,64 
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W szkołach w ramach dodatkowych zajęć pozalekcyjnych organizowane są koła zainteresowań 

m.in. plastyczne, muzyczne, recytatorskie, ekologiczne, koła przedmiotowe, języka angielskiego, 

informatyczne, gry i zabawy ogólno-rozwojowe i zajęcia sportowo- rekreacyjne – zgodnie ze 

zgłoszonymi zainteresowaniami uczniów. Odbywać się będą równieŜ zajęcia dydaktyczno-

wyrównawcze, zajęcia o charakterze terapeutyczno-wychowawczym z uwzględnieniem zajęć: 

rozwijających, kompensacyjnych i usprawniających, gimnastyka korekcyjna, 

zajęcia socjoterapeutyczne, zajęcia terapeutyczne prowadzone metodą Tomatisa oraz nauczanie 

indywidualne. Ogółem w roku szkolnym 2008/2009 na zajęcia pozalekcyjne zaplanowano 

dodatkowo 316,64 godziny. 

 

Kadra pedagogiczna i administracyjna szkół. 

      Liczba zatrudnionych pracowników na etatach pedagogicznych (przeliczeniowych), wyniesie 

252,05  natomiast liczba etatów administracji i obsługi szkół wyniesie  87,51 Informację o zatrudnionej 

kadrze pedagogicznej i administracyjnej w poszczególnych szkołach przedstawia tabela.  

 

L.p. Nazwa szkoły Liczba 

przeliczeniowych 

etatów 

pedagogicznych 

Liczba 

etatów administracji 

i obsługi 

Wskaźnik 

etatów 

(4/3) 

1. 2. 3. 4. 5. 

1. Gimnazjum nr 1 53,83 20,5 0,39 

2. Miejski Zespół Szkół  52,13 16,50 0,31 

3. Zespół Szkół Integracyjnych 46,44 9 0,19 

4. Szkoła Podstawowa nr 3  61,62 25,50 0,41 

5. Szkoła Podstawowa nr 6 38,03 16 0,42 

                          Ogółem: 252,05 87,51 1,72 

 

W roku szkolnym 2008/2009 liczba godzin edukacyjnych we wszystkich szkołach wyniesie 4971,94 co 

stanowi zapotrzebowanie zatrudnienia nauczycieli na 252,05 etaty przeliczeniowe. Szczegółową liczbę 

godzin edukacyjnych i etatów przeliczeniowych przedstawia poniŜsza  tabela. 
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L.p. Nazwa szkoły Liczba godzin Liczba etatów 

pedagogicznych 

Wskaźnik etatów 

(3/4) 

1. 2. 3. 4. 5. 

1. Gimnazjum nr 1 1023 53,83 19 

2. Miejski Zespół Szkół  1018 52,13 19,5 

3. Zespół Szkół Integracyjnych 964,64 46,44 21 

4. Szkoła Podstawowa nr 3  1212,80 61,62 19,7 

5. Szkoła Podstawowa nr 6 753,50 38,03 19,8 

                                        Ogółem: 4971,94 252,05 99 

  

 
Szkoły podstawowe i gimnazjalne w Kłodzku dysponują dobrze wykwalifikowaną 

kadrą  nauczycielską. Według stopni awansu zawodowego w szkołach pracuje 

74  nauczycieli  dyplomowanych, 99 mianowanych, 59 kontraktowych i 7 staŜystów. 

Struktura  ta na 1 września br. moŜe ulec zmianie z powodu uzyskania przez nauczycieli w okresie 

wakacji wyŜszych stopni zawodowych.  Z dniem 31 sierpnia br.3 nauczycieli kończy pracę zawodową 

i odchodzi na emeryturę. Kolejne osoby posiadające uprawnienia emerytalne mogą odejść z pracy 

z dniem 31 grudnia w związku ze zmianą przepisów emerytalnych. Kolejna tabela przedstawia stan 

kadry nauczycielskiej w szkołach prowadzonych przez Gminę Miejską Kłodzko.  

 

Nazwa szkoły Nauczy- 
ciel 

staŜysta 

Nauczy-
ciel 

kontra-
ktowy 

Nauczy- 
ciel 

mianowany 

Nauczy- 
ciel 

dyplomo- 
wany 

Liczba 
nauczycieli, 

którzy 
odejdą 

na 
emerytury 

Informacja 
o vacatach 
nauczyciel-

skich 

Gimnazjum nr 1 3 7 26 15 0 1,54 
Zespół Szkół 
Integracyjnych 

1 18 18 8 1 2,22 

Szkoła 
Podstawowa  
nr 3  

0 13 20 21 1 1,67 

Szkoła 
Podstawowa 
 nr 6 

2 4 17 14 0 1 

Miejski Zespół 
Szkół  

1 17 18 16 1 2 

         Ogółem: 7 59 99 74 3 8,43 
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Dowozy. 

Obowiązkiem Gminy jest zapewnienie bezpłatnego dowozu dzieci do szkoły, jeśli odległość 

przekracza 3 km w przypadku uczniów klas I-IV szkół podstawowych oraz 4 km  

w przypadku uczniów klas V-VI szkół podstawowych i uczniów gimnazjów. W Gminie obowiązek ten 

jest realizowany dla 15 uczniów. Ponadto Gmina zapewnia bezpłatny transport uczniom 

niepełnosprawnym, którzy są dowoŜeni busem dostosowanym do potrzeb osób niepełnosprawnych. 

Rodzice dwóch uczniów otrzymują zwrot kosztów za dowoŜenie dzieci prywatnym samochodem do 

Zespołu Szkół Integracyjnych w Kłodzku oraz do Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Długopolu 

Zdroju.  

W związku z przeniesieniem Gimnazjum nr 2 i utworzeniem Miejskiego Zespołu Szkół dowozem 

zostanie objętych troje uczniów Gimnazjum, których rodzice złoŜyli prośby o taką pomoc. 

 

DoŜywianie i Ŝywienie. 

W celu wspierania prawidłowego rozwoju uczniów w placówkach prowadzonych przez Gminę 

Miejską Kłodzko zorganizowano stołówki, w których przygotowuje się i wydaje posiłki. Stołówki 

funkcjonują w: 

Szkole Podstawowej nr 3,  

Szkole Podstawowej nr 7  

Gimnazjum nr 1.  

Do Zespołu Szkół Integracyjnych w Kłodzku obiady dowoŜone są ze  Szkoły Podstawowej nr 7. 

Uczniowie Szkoły Podstawowej nr 6 korzystają z posiłków przygotowywanych w Szkole Podstawowej 

nr 3 oraz w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych nr 1 w  Kłodzku. Wysokość dziennej opłaty za posiłek 

spoŜywany w stołówce szkolnej  wynosi 3,80 zł. Opłata dotyczy posiłku (obiadu) składającego się z: 

zupy, drugiego dania oraz dodatku w postaci kompotu, owocu, lub jogurtu itp. Opłata pobierana od 

ucznia stanowi tylko koszt zakupu surowca przeznaczonego na przygotowanie posiłku tzw. wsad do 

kotła. Koszty przygotowania posiłków ponosi w całości Gmina Miejska Kłodzko. W ostatnim czasie 

stołówkę utytułowaną przy Szkole Podstawowej nr 3 doposaŜono w sprzęt kuchenny spełniający 

wymogi HACCAP. Na ww. cel przeznaczono 27 000 zł. zakupując: zmywarkę, szafę chłodniczą, basen 

dwukomorowy oraz obieraczkę do ziemniaków. W celu poprawy warunków spoŜywania posiłków 

w miesiącu lipcu 2008 r. wyremontowano wnętrze  stołówki SP nr 3. Przeprowadzone wymianę 

instalacji wodno – kanalizacyjnej, wyłoŜono powierzchnie podłogowe glazurą  oraz pomalowano 

wnętrza kuchni i sali do wydawania posiłków.  
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Planuje się, iŜ w roku szkolnym 2008/2009 z obiadów w szkołach podstawowych i gimnazjach  

korzystać będzie około  700 uczniów. 

 

Pomoc socjalna.  

Gmina Miejska Kłodzko udziela pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów w formie 

stypendiów szkolnych i zasiłków szkolnych. Stypendium szkolne moŜe otrzymać uczeń znajdujący się 

w trudnej sytuacji materialnej, wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie, tj. nie 

przekraczających 351 zł. Stypendia są przyznawane na podstawie wniosków złoŜonych do 15 września. 

Zasiłek szkolny moŜe być przyznany uczniowi znajdującemu się przejściowo w trudnej sytuacji 

materialnej spowodowanej zdarzeniem losowym.  

Dzieci pochodzące z rodzin, w których dochód na osobę nie przekracza 351 zł zostaną równieŜ objęte 

pomocą w ramach rządowego programu „Dofinansowanie zakupu podręczników dla dzieci 

rozpoczynających roczne przygotowanie przedszkolne lub naukę w klasach  I-III szkoły podstawowej 

i w klasach I-III ogólnokształcącej szkoły muzycznej I stopnia”. 

Gmina Miejska Kłodzko udziela równieŜ pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym w formie 

stypendiów za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe. Przyznawane są one uczniom, którzy 

uzyskali wysoką średnią ocen oraz tym, którzy uzyskali wysokie wyniki we współzawodnictwie 

sportowym na szczeblu co najmniej międzyszkolnym. 

W ramach rządowego „Programu na rzecz społeczności romskiej” Gmina Miejska Kłodzko realizuje 

„Dolnośląski program motywacji uczniów romskich” w formie wypłat dodatków motywacyjnych dla 

uczniów romskich z najlepszą średnią ocen wśród uczniów narodowości romskiej. Ponadto w roku 

szkolnym 2008/2009 realizowany będzie równieŜ projekt „Wychowanie przedszkolne dla dzieci ze 

społeczności romskiej”, którego głównym celem jest umoŜliwienie integracji i wyrównanie róŜnic 

edukacyjnych dzieci romskich oraz ułatwienie startu na wyŜsze stopnie edukacji. W ramach w/w 

programu Gmina Miejska Kłodzko otrzymała równieŜ dotację celową w wysokości 3.000 zł 

z przeznaczeniem na realizację zadań edukacyjnych. Dotacja zostanie wykorzystana na zakup 

podręczników i przyborów szkolnych dla uczniów romskich ze Szkoły Podstawowej nr 3 w Kłodzku. 



Przygotowanie placówek oświatowych do roku szkolnego 2008/2009 
 

9 
 

Opieka świetlicowa. 

Opieka świetlicowa zapewniona jest na terenie szkół przez wykwalifikowaną kadrę pedagogiczną. 

Opieką objęci są uczniowie, którzy nie mają zajęć lekcyjnych. W ramach zajęć świetlicowych 

nauczyciele – wychowawcy prowadzą z dziećmi gry i zabawy, konkursy, zajęcia plastyczne, a takŜe 

udzielają pomocy w odrabianiu lekcji.  

 

Zabezpieczenie opieki lekarsko – pielęgniarskiej i stomatologicznej w szkołach. 

Opiekę medyczną w szkołach  sprawuje pielęgniarka przez 2 lub 3 dni w tygodniu. Pielęgniarki 

zatrudnione i finansowane są przez SP ZOZ Kłodzko. Wymiar zatrudnienia pielęgniarki zaleŜy od 

liczby uczniów w szkołach. Do zakresu obowiązków pielęgniarki naleŜy m.in. zbieranie wszelkich 

informacji, które w efekcie obrazują zdrowotność uczniów. Odbywa się to poprzez wywiady 

środowiskowe, badania przesiewowe, bilanse zdrowia, kontakty z lekarzami pierwszego kontaktu, 

punktem szczepień, Centrum Pomocy Rodzinie, Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Poradnią 

Psychologiczno – Pedagogiczną. Informacje  takie  pozwalają zdiagnozować problemy zdrowotne 

i społeczne dziecka i  określają formy pomocy uczniowi i jego rodzicom w ich przezwycięŜaniu. 

Pielęgniarka prowadzi teŜ edukację zdrowotną w oparciu o krajowe wytyczne, we współpracy ze Stacją 

Sanitarno – Epidemiologiczną. W przypadku nagłego zachorowania lub wypadku pielęgniarka ocenia 

stan  dziecka i w miarę moŜliwości udziela pierwszej pomocy przedlekarskiej. Leczenie dzieci odbywa 

się w przychodniach zdrowia, gdyŜ  w szkole nie ma zatrudnionego lekarza. Pielęgniarka ma do 

dyspozycji gabinet właściwie wyposaŜony. Pielęgniarka kontroluje równieŜ stan sanitarny 

pomieszczeń  szkoły i  wyposaŜenie apteczek pierwszej pomocy. 

Na terenie Gimnazjum nr 1 i Szkoły Podstawowej nr 3 znajduje się gabinet stomatologiczny 

wyposaŜony w nowoczesny sprzęt. Uczniami wszystkich szkół prowadzonych przez Gminę Miejską 

Kłodzko opiekuje się lekarz stomatolog, który leczy uzębienie w ramach NFZ. Gabinet 

stomatologiczny jest czynny cztery razy w tygodniu.  

 

Bezpieczeństwo dzieci i młodzieŜy oraz podejmowane w tym zakresie działania. 

Szkoły prowadzą działania mające na celu zwiększenie poczucia bezpieczeństwa fizycznego 

i  psychicznego wśród uczniów. Organizowane są zajęcia psychoedukacyjne, zajęcia warsztatowe, 

programy profilaktyki rozwijające umiejętności społeczne m.in. obronę własnych praw 

z równoczesnym poszanowaniem prawa innych osób, nieagresywne rozwiązywanie problemów. 

Szkoły współpracują z Komendą Powiatową Policji w Kłodzku, Poradnią Psychologiczno-
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Pedagogiczną w Kłodzku, Sądem i innymi instytucjami. Od roku 2007 wszystkie szkoły są 

wyposaŜone w monitoring wizyjny, który będzie sukcesywnie rozbudowywany. 

 

Zakup pomocy dydaktycznych i wyposaŜenia. 

Miejski Zespół Szkół w Kłodzku  

Lp. Opis zadania Kwota 
1.  Zestaw do nauki matematyki- 

systemy metryczne, wagi 
 
 
331,61 

2. Multimedialny pakiet 
logopedyczny 

 
290,01 

3. Naświetlacz do jajek do 
stołówki szkoły 

 
1555,50 

4. WyposaŜenie gabinetów kadry 
pedagogicznej  

 
3900,95 

6. Zakup sprzętu biurowego  425,48 
7. Drzwi do sekretariatu 409,68 

 

Szkoła Podstawowa nr 3  

Lp. Opis zadania Kwota 
1.  Zakup wyposaŜenia słuŜących 

do prac konserwatorskich 
(wkrętarka, wiertarki)  

3496,- 

2. WyposaŜenie bibkolteki 
nauczyciela przyrody  

328,23,- 

 

Zespół Szkół Integracyjnych im. Jana Pawła II  

Lp. Opis zadania Kwota 
1 Stoliki i krzesła do sali komputerowej oraz 

suszarki do rąk w toaletach  
7480,58 

2 Pomoce dydaktyczne 442,11 

 

Szkoła Podstawowa nr 6  

Lp. Opis zadania Kwota 
1 WyposaŜenie klas, korytarzy szkoły- tablice 

korkowe 
2 398,98 

3 WyposaŜenie klasy multimedialnej - pulpit 
sterowania, biurka do klasy multimedialnej 

12 641,01 

4 WyposaŜenie biura -  Telefony ,Meble biurowe, 
Ksero -skaner-drukarka 

2 213,42 

5 Brama wjazdowa na teren szkoły zabezpieczająca 
teren 

14 005,60 

8 WyposaŜenie sztucznego boiska -tablice 
informacyjne _boiska 

633,18 

10 Pomoce dydaktyczne klas historycznych-  mapy 
historyczne 

800 

11 WyposaŜenie biblioteki - ksiązki 641,01 
12 Sprzęt sportowy 1 990,92 



Przygotowanie placówek oświatowych do roku szkolnego 2008/2009 
 

11 
 

Gimnazjum nr 1  

Lp. Opis zadania Kwota 

1. WyposaŜenie sekretariatu i gabinetu dyrektora- zakup 
mebli biurowych, zakup drukarki  

                  2 829 
 

2. 
 

- WyposaŜenie klas - zakup siedzisk do krzeseł 504 

3.  
 

Pomoce dydaktyczne i wyposaŜenie biblioteki szkolnej. 1 296 

 

Remonty w szkołach. 

W roku szkolnym 2007/2008 w Szkole Podstawowej nr 7 (Miejski Zespół Szkół) przeprowadzono 

przeróbkę C.O. oraz remont pomieszczeń siłowni. Ponadto wykonano instalację wodno-kanalizacyjną 

w pomieszczeniach siłowni i pokojach nauczycielskich oraz prace elektryczne w pracowniach 

informatycznych i klasach szkolnych. Trwają prace związane z przygotowaniem nowych pracowni 

lekcyjnych (2 sale lekcyjne i pomieszczenie do ćwiczeń) oraz ogrodzenia i placu postojowego dla 

samochodów. 

W Zespole Szkół Integracyjnych im. Jana Pawła II wymieniono w trakcie wakacji drzwi do klas 

i pomalowano korytarze.   

W Szkole Podstawowej nr 6 przeprowadzono remont instalacji elektrycznej, prace remontowe 

w klasach w budynku „Pawilon ” oraz wykonano konserwacje urządzeń i sprzętów szkolnych.  

W Szkole Podstawowej nr 3 dokonano remontów i konserwacji kotłów centralnego ogrzewania oraz 

wymieniono drzwi i okna w budynku szkoły. Ponadto dokonano remontu jednej sali lekcyjnej, 

zamontowano nowe drzwi do sali gimnastycznej oraz wykonano montaŜ barierek zabezpieczających w  

budynku B.  

W Gimnazjum nr 1 w br. szkolnym wykonano przegląd, konserwacje i pomiary instalacji elektrycznej, 

pomalowano sale lekcyjne (23,41,52,45), dokonano naprawy toalet szkolnych i urządzeń w siłowni 

szkolnej. Trwa remont dachu. Szkoła otrzymała równieŜ 80 000 zł na wymianę okien. 

Z Ministerstwa Edukacji Narodowej z 0,6% rezerwy z części oświatowej subwencji ogólnej zostały 

pozyskane środki na wyposaŜenie i sprzęt dydaktyczny oraz remonty dla następujących szkół: 

- Szkła Podstawowa nr 6 – 36 000 zł na remont sali gimnastycznej i budynku B, 

- Miejski Zespół Szkół – 10 000 zł na wyposaŜenie sali do ćwiczeń, 

- Gimnazjum nr 1 – 20 000 zł na wyposaŜenie sal dydaktycznych. 

Ponad to wszystkie szkoły otrzymały wyposaŜenie nowych pracowni komputerowych. 
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Inne. 

W roku bieŜącym został złoŜony wniosek o dofinansowanie w kwocie 200.000 zł na budowę boiska 

przy Miejskim Zespole Szkół w ramach programu „Boisko wielofunkcyjne”. Całkowity koszt zadania 

wynosi 451.989 zł. Wniosek uzyskał akceptację Ministerstwa Sportu i Turystyki. Obecnie rozpoczyna 

się realizacja projektu (został ogłoszony przetarg na wykonanie robót).  

Gmina Miejska Kłodzko zgłosiła równieŜ swój akces do programu „Moje Boisko – Orlik 2012”, 

w ramach którego ma powstać w Kłodzku w 2009 roku nowoczesny kompleks boisk 

współfinansowany po 33%  przez budŜet państwa, środki wojewódzkie i gminne. 

 

Placówki przedszkolne 

Struktury organizacyjne. 

W roku szkolnym 2008/2009 wychowaniem przedszkolnym na terenie Gminy Miejskiej Kłodzko 

objętych  będzie ogółem 608 wychowanków w tym: 

340 w Zespołach Przedszkolno – śłobkowych, 

193 w przedszkolach publicznych,  

  75 w Przedszkolu Niepublicznym „Promyczek”. 

100 w oddziałach „0” przy Szkołach Podstawowych nr 3,nr 6,nr 7. 

 

Łączna liczba wszystkich oddziałów przedszkolnych wynosi 31 w tym: 

16 oddziałów  w Zespołach Przedszkolno – śłobkowych,  

11 oddziałów w przedszkolach, 

  4 oddziały przy szkołach podstawowych „0” 

Stan organizacyjny placówek przedszkolnych przedstawia się następująco: 

1. Zespół Przedszkolno -  śłobkowy nr 1 – 9 oddziałów w tym  2 oddziały Ŝłobkowe – 

175 wychowanków + 30 dzieci Ŝłobkowych,  

2. Zespół Przedszkolno - śłobkowy nr 2 – 7 oddziałów w tym 2 oddziały Ŝłobkowe – 

125 wychowanków + 30 dzieci Ŝłobkowych,  

3. Przedszkole nr 3 – 2 oddziały – 48 wychowanków, 

4. Przedszkole nr 4 – 6 oddziałów – 145 wychowanków, 

5. Przedszkole Niepubliczne „Promyczek” – 3 oddziały – 75 wychowanków,  
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Łączna liczba oddziałów  „0” uruchomionych w roku szkolnym 2008/2009  

2 oddziały w Zespole Przedszkolno – śłobkowym nr 1 –50 wychowanków, 

2 oddziały w Zespole Przedszkolno – śłobkowym nr 2 – 50 wychowanków, 

1 oddział  w Przedszkolu nr 3 – 23 wychowanków, 

2 oddziały (w tym 1 integracyjny) w Przedszkolu nr 4 – 45 wychowanków, 

1 oddział w Przedszkolu Niepublicznym „Promyczek” –  25 wychowanków, 

4 oddziały w szkołach podstawowych – 100 uczniów. 

                                                                  Razem: 293 

Liczba zameldowanych w mieście Kłodzku dzieci objętych obowiązkiem przedszkolnym wynosi 258. 

Wg stanu na dzień przygotowania niniejszej informacji, zapisanych dzieci do oddziałów „0” jest 293.  

Jak  z powyŜszego wynika Gmina Miejska Kłodzko posiada pełne zabezpieczenie miejsc do realizacji 

obowiązkowego przygotowania przedszkolnego. 

W zespołach przedszkolno – Ŝłobkowych dla dzieci do lat 3 funkcjonują oddziały Ŝłobkowe, do 

których uczęszczać będzie  72 dzieci w tym: 

42 do Zespołu Przedszkolno – śłobkowego nr 1, 

30 do Zespołu Przedszkolno – śłobkowego nr 2. 

W placówkach przedszkolnych oddziały liczą do 25 dzieci z wyjątkiem oddziałów  Ŝłobkowych, 

w których na oddział przypada do 15 dzieci oraz oddziału integracyjnego funkcjonującego 

w Przedszkolu nr 4 w Kłodzku, który liczy do 20 dzieci. 

Od września  2008 roku w ZPś nr 1 uruchomiono dodatkowy oddział dla dzieci 3 letnich. W związku 

z tym zakupiono wyposaŜenie niezbędne do prawidłowego funkcjonowania oddziału. W ZPś nr 2 

z uwagi na zwiększoną ilość 3 letnich dzieci przyjętych do placówki na rok szkolny 2008/2009  

wymagających leŜakowania zakupiono 25 leŜaków. 

Praca dydaktyczno – wychowawcza w placówkach realizowana jest w oparciu o: 

- program wychowania przedszkolnego ABC XXI wieku A. Łady – Grodzickiej, 

- własne programy wychowawcze, 

- programy profilaktyczne „Bezpieczny przedszkolak”. 

Działalność dydaktyczno – wychowawcza placówek obejmuje dodatkowo: 

- zajęcia z rytmiki, 

- zajęcia z nauką języka angielskiego, 

- religię. 

Ponadto w pracy wykorzystywane są  nowoczesne metody zajęć takie jak: 

- metoda kształtowania pojęć matematycznych E. Gruszczyk – Kolczyńskiej, 
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- pedagogika zabawy Klanza, 

- metoda naturalnej nauki czytania I. Majchrzak, 

- metoda dobrego startu M. Bogdanowicz, 

- ćwiczenia gimnastyczne wg metody Labana, Kniessów, W. Sherborne, 

- metoda ruchu rozwijającego metodą W. Sherborne, 

- lateryzacja orientacji przestrzennej M. Frostig, 

- metody aktywizujące. 

 

Kadra. 

Wykaz kadry pedagogicznej w  roku szkolnym 2008/2009  przedstawia poniŜsza tabela: 

L.p. Placówka Nauczyciel 
staŜysta 

Nauczyciel 
kontraktowy 

Nauczyciel 
mianowany 

Nauczyciel 
dyplomowany 

Liczba 
nauczycieli 

ogółem 
1. Zespół Przedszkolno 

– śłobkowy nr 1 
0 4 7 1 12 

2. Zespół Przedszkolno 
– śłobkowy nr 2 

1 4 5 3 13 

3. Przedszkole nr 3 1 1 4 0 6 
4. Przedszkole nr 4 0 5 9 1 15 
 Ogółem 4 12 25 5 46 

 

Nauczyciele mają moŜliwość uzupełniania i podnoszenia kwalifikacji zawodowych w szkołach 

wyŜszych, a takŜe doskonalenia pracy dydaktycznej i pedagogicznej poprzez udział w kursach  

i szkoleniach. Na doskonalenie zawodowe przeznacza się 1 % funduszu płac zgodnie z art. 70 a ustawy 

z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr  97, poz. 674 z  późn. zm.) 

i rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i   Sportu   z   dnia  29 marca  2002 r. w sprawie 

sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budŜety 

poszczególnych wojewodów, form  doskonalenia zawodowego dofinansowywanych  ze środków 

wyodrębnionych w budŜetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego 

do  spraw  oświaty i  wychowania  oraz  szczegółowych  kryteriów  i  trybu  przyznawania tych 

środków (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430). 

 Kadra pedagogiczna zatrudniona jest zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami w oparciu  ustawę z dnia 

26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z   późn.   zm.) 

i rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu   z   dnia 10  września  2002 r. w sprawie 

szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz  określenia szkół i wypadków, w których 

moŜna zatrudnić nauczycieli niemających wyŜszego  wykształcenia lub ukończonego zakładu 

kształcenia nauczycieli (Dz. U. z 2002 r. Nr 155, poz. 1288 z  późn. zm.). 



Przygotowanie placówek oświatowych do roku szkolnego 2008/2009 
 

15 
 

 

W roku szkolnym 2008/2009 liczba zatrudnionych pracowników na etatach pedagogicznych 

(przeliczeniowych) wyniesie 45,61 natomiast liczba etatów administracji  i  obsługi przedszkoli 

wyniesie 58,25. Informację o zatrudnionej kadrze pedagogicznej i administracyjnej w poszczególnych 

przedszkolach  przedstawia poniŜsza tabela.  

 

L.p. Nazwa placówki Liczba 
przeliczeniowych 

etatów pedagogicznych 

Liczba etatów 
administracji 

i obsługi 

Wskaźnik etatów 
(4/3) 

1. 2. 3. 4. 5. 

1. Zespół Przedszkolno – śłobkowy 

nr 1 

14,74 21,75 1,47 

2. Zespół Przedszkolno – śłobkowy 

nr 2 

12,55 17,50 1,39 

3. Przedszkole nr 3 4,10 4,50 1,10 

4. Przedszkole nr 4 14,22 14,50 1,09 

                            Ogółem:  45,61 58,25         5.05 

 

śywienie w przedszkolach. 

Koszty wyŜywienia dzieci przebywających w placówkach ponad pięć godzin finansują rodzice. 

Wysokość stawki Ŝywieniowej ustala Rada Rodziców. W chwili obecnej stawki Ŝywieniowe są 

następujące: 

Zespół Przedszkolno – śłobkowy nr 1 – 4,00 zł  

Zespół Przedszkolno – śłobkowy nr 2 – 4,00 zł  

Przedszkole nr 3 – 3,50 zł 

Przedszkole nr 4 – 4,00 zł.  

Dla dzieci spełniających wymogi ustawy  o pomocy społecznej  realizujących obowiązek 

przygotowania przedszkolnego w szkołach i przedszkolach obiady refundowane będą przez  Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Kłodzku. Obiady dzieci będą  spoŜywać w placówkach do których uczęszczają. 

 

Opieka zdrowotna. 

W Zespołach Przedszkolno – śłobkowych zatrudnione są pielęgniarki do opieki  nad dziećmi do lat 3. 

Zespoły posiadają pomieszczenie (izolatkę) wyposaŜoną w środki opatrunkowe oraz  podstawowy 

sprzęt do udzielania pierwszej pomocy. W razie potrzeby pielęgniarki udzielają pomocy pozostałym 
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wychowankom uczęszczającym do placówki. W przedszkolach nie zatrudnia się  pielęgniarek. Brak 

jest gabinetów i izolatek.   

 

Place zabaw. 

Przy kaŜdej placówce usytuowany jest plac zabaw wyposaŜony w atestowany sprzęt  zabawowy. 

Tereny wokół placów zabaw są ogrodzone, znajdują się dobrym stanie technicznym, bez ubytków  

w konstrukcji. W przypadku placu zabaw usytuowanych  przy ruchliwych odcinkach jezdni (Zespół 

Przedszkolno-śłobkowy nr 1, Przedszkole nr 4), barierki zabezpieczają przed  wtargnięciem dziecka na 

jezdnię. Stany  nawierzchni placów są  dobre, trawiaste.  W Zespole Przedszkolno – śłobkowym nr 1 

stan urządzeń na placu zabaw jest niezadawalajacy. W 2009 roku na wiosnę planowana jest gruntowna 

renowacja lub wymiana urządzeń na nowe, funkcjonalne, bezpieczne, posiadające atest. W miesiącu 

wrześniu w Przedszkolu nr 3 zostanie zamontowana brama wejściowa zabezpieczająca teren placu 

zabaw oraz brakująca część ogrodzenia. Koszty związane z wykonaniem prac zostaną w całości 

pokryte przez sponsora. 

 

Remonty w przedszkolach. 

W Zespole Przedszkolno-śłobkowym nr 1 w Kłodzku w pomieszczeniach kuchennych wykonano 

wentylację nawiewno – wentylacyjną. W Przedszkolu nr 3 wykonano generalny remont łazienek 

polegający na: wymianie instalacji elektrycznej, zamontowaniu  dodatkowego sanitariatu, umywalki, 

połoŜeniu glazury na ścianę oraz podłogę. W Przedszkolu nr 4 wykonano gruntowny remont trzech 

łazienek tj. połoŜono glazurę, wymieniono sanitariaty, armaturę sanitarną oraz wymieniono 

oświetlenie. W odzyskanych po lokatorach pomieszczeniach usytuowano archiwum. W ten sposób 

zwolniło się pomieszczenia, w którym od września rozpocznie funkcjonowanie nowoutworzony 

gabinet rehabilitacji ruchowej dla dzieci niepełnosprawnych. W najbliŜszym czasie zostanie 

przeprowadzona modernizacja kotłowni polegająca na podłączeniu instalacji grzewczej do ciepłowni 

miejskiej.   

Ponadto we wszystkich placówkach przedszkolnych przeprowadzono szereg prac malarskich, 

modernizacyjnych, konserwacyjnych mających na celu stworzenie jak najlepszych warunków do 

funkcjonowania placówek w roku szkolnym 2008/2009. W kolejnych latach będą podejmowane dalsze 

zadania wynikające z „Programu Rozwoju Oświaty Gminy Miejskiej Kłodzko w latach 2008-2013”, 

zmierzające do dalszej poprawy bazy szkół oraz podniesienia wyników nauczania. 
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Przekazując powyŜszą informację Wysokiej Radzie stwierdzam, Ŝe  placówki  oświatowe 

prowadzone przez Gminę Miejską Kłodzko są  przygotowane w sposób właściwy do nowego  roku  

szkolnego  2008/2009. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
oprac.: Ewa Chmiel – przedszkola, Ŝywienie i doŜywianie, zaplecze pielęgniarskie; 

 Dorota Ząbek – dowozy, pomoc socjalna; 

 Karolina Wnętrzak – szkoły. 


