RADA MIEJSKA
w Klodzku

UCHWALA NR V/28/2015
RADY MIEJSKIEJ W KLODZKU
Z DNIA 29 STYCZNIA 2015r.

w sprawie wyrazenia zgody na wypowiedzenie radnemu przez pracodawce
warunkow pracy i placy

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z pdézn. zm.) Rada Miejska
uchwala co nastepuje:

§1

Wyraza si¢ zgodg¢ na wypowiedzenie przez pracodawce warunkow pracy i placy
radnemu Panu Leszkowi Rogalewskiemu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie

W dniu 22 stycznia 2015 roku do Rady Miejskiej w Klodzku wplynal wniosek

Prezesa Zarzadu Zakladu Administracji Mieszkaniami Gminnymi Gminy Miejskiej
Klodzko Spotka z 0.0. o wyrazenie przez Rade Miejska - w oparciu o art. 25 ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym - zgody na wypowiedzenie
Panu warunkéw pracy i placy. Wnioskodawca uzasadnia, iz w dniu 15 stycznia
2015 roku Zarzad Spolki podjal uchwale o likwidacji z dniem 1 lutego 2015 roku
stanowiska koordynatora ds. sportu i turystyki, na ktérym zatrudniony byt radny Pan
Leszek Rogalewski, w zwigzku z czym zachodzi koniecznos¢ wypowiedzenia przez
pracodawceg umowy o prace z zachowaniem szeSciomiesigcznego okresu
wypowiedzenia. Zarzad Spotki informuje réwniez, iz po okresie wypowiedzenia
proponuje radnemu Panu Leszkowi Rogalewskiemu inne stanowisko pracy.
Art. 25 ust 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym stanowi, iz
,rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody rady gminy, ktorej
jest czlonkiem. Rada gminy odmowi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym,
jezeli podstawa rozwigzania tego stosunku sg zdarzenia zwigzane z wykonywaniem
przez radnego mandatu.” Biorac pod uwage fakt, iz rozwigzanie przez pracodawce
stosunku pracy z radnym Panem Leszkiem Rogalewskim zwigzane jest z likwidacja
stanowiska pracy, podjecie uchwaly jest uzasadnione.
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