Umowa cywilno-prawna o przyjecie dziecka do przedszkola,
sporzadzona na podstawie
Uchwaty nr VV/56/2011 Rady Miejskiej w Kiodzku z dnia 24 lutego 2011r.

zawarta w dniu ............. pomiedzy Zespolem Przedszkolno- Ztobkowym nr 1w Ktodzku
reprezentowanym przez paniag Hanne Franke Dyrektora Zespotu Przedszkolno — Ztobkowego
nr 1w Klodzku przy ul Grunwaldzkiej 6, zwanym dalej Zespotem,

a Rodzicem/Opiekunem prawnym Paniq/Panem .....................................................
zamieszkatym w ..
legitymujacym sie¢ dowodem osoblstym seria.. CNUMEE e
wydanym przez . zwanym dalej Rodzicem/Opiekunem prawnym
0 Swiadczenie usiug dla d2|ecka/ dZ|eC|

1/

(imig, nazwisko, PESEL, adres zamieszkania)

2/
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Przedmiotem umowy jest swiadczenie ustug przez Zesp6t w zakresie przekraczajacym
realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego, obejmujacego zajecia
opiekunczo-wychowawcze wspierajace prawidtowy rozwoj dziecka, a w szczegolnosci:

1.

2.

3.

dziatania opiekuncze dostosowane do wieku, potrzeb i mozliwosci dziecka, zapewniajace
mu bezpieczne funkcjonowanie podczas zaje¢ w przedszkolu i poza przedszkolem,
dziatania korekcyjno-kompensacyjne, umozliwiajace dziecku osiagniecie dojrzatosci
szkolnej,

zajecia przygotowujace dzieci do udziatu w przedszkolnych oraz srodowiskowych
konkursach, imprezach artystycznych,

dziatania umozliwiajace realizacje programow wiasnych, autorskich i innowacyjnych
poszerzajacych podstawe programowa,

gry i zabawy wspomagajace rozwoj fizyczny i psychofizyczny dziecka, usprawniajace
i korygujace wady wymowy dziecka, rozwijajace zainteresowanie dziecka otaczajacym go
Swiatem oraz umozliwiajace dziecku wiasciwy rozwoj emocjonalny i spoteczny.
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W ramach niniejszej umowy Rodzic/Opiekun prawny zobowigzuje si¢ do:

1) przestrzegania zapisOw statutu Zespotu, a w szczegdlnosci dziennego czasu
pracy Zespotu, w tym zdeklarowania czasu pobytu i godziny przyprowadzania
i odbioru dziecka.

2) przestrzeganie innych Zarzadzen Dyrektora, a dot. swiadczen realizowanych
w Zespole, podawanych w formie komunikatéw umieszczanych na tablicy
ogtoszen,

3) terminowego i regularnego wnoszenia oplat za korzystanie z zajec¢ opiekunczo-
wychowawczych i dydaktycznych swiadczonych przez Zespoét.



4) zgodnie z ramowym rozkladem dnia obowigzujacym w grupach
przedszkolnych, Rodzic(Opiekun prawny) zobowigzuje si¢ przyprowadzi¢
dziecko o godz............ a odebra¢ o godz........

5) osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka/dzieci z Zespotlu lub
pisemnego upowaznienia innej osoby petnoletniej do wykonywania tych
czynnosci.
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Rodzic/Opiekun prawny wnosi miesigczng optate za nauczanie, wychowanie i opieke
w Zespole ponad czas niezb¢dny na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego tj. powyzej 5 godzin dziennie w wysokosci 0,19 % minimalnego
wynagrodzenia za prace, okreslonego w Rozporzadzeniu Rady Ministrow na dany rok
budzetowy, za kazda godzing $wiadczenia.

W przypadku, gdy do przedszkola uczg¢szcza wigcej niz jedno dziecko z danej rodziny, na
wniosek Rodzicow/Opiekundéw prawnych, Dyrektor placowki obniza oplate o ktorej
mowa W ust.1, 0 35 % za drugie i kazde nastepne dziecko.

Opfata, o ktorej mowa w ust. 1 nie obejmuje kosztow innych zaje¢ dodatkowych
organizowanych na wniosek lub za zgoda Rodzicow. Zajecia te sg optacane dodatkowo
w sposob ustalony w danej placéwce.

W przypadku pobytu dziecka w Zespole w czasie przekraczajacym zadeklarowane w § 2
pkt 4 godziny, Rodzic/Opiekun prawny zobowiazuje si¢ do wniesienia dodatkowej oplaty
w wysokosci 10 zt za kazda rozpoczeta godzing.
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W przypadku pisemnego zgtoszenia Dyrektorowi placowki nieobecnosci dziecka w Zespole
w zwiazku z pobytem w szpitalu, sanatorium lub innej placéwce rehabilitacyjnej
(udokumentowanym zaswiadczeniem lekarskim) przez okres nastepujacy po sobie 30 dni
kalendarzowych, nie pobiera si¢ optaty za zajecia o ktérych mowa w § 1.

no
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. Niezaleznie od $wiadczen nauczania, wychowania i opieki, Zespot zapewnia odptatne

Swiadczenie w zakresie wyzywienia ( 3 positki).

Wysokosc¢ dziennej stawki za wyzywienie wynosi 4 z1 50 gr.

W przypadku nieobecnosci dziecka w Zespole Rodzicom/Opiekunom prawnym
przystuguje zwrot kosztow zywienia, gdy zgloszenie nastepuje minimum jeden dzien
roboczy przed zaistnieniem nieobecnosci. Rozliczenie nastapi w nastgpnym miesiacu.

W przypadku wypisania dziecka z Przedszkola, na wniosek Rodzica/Opiekuna prawnego,
nastepuje rozliczenie oplaty za korzystanie z wyzywienia. Zwrot nastapi w przypadku
niewykorzystania srodkéw za co najmniej 3 dni.

§6
Opfate miesieczng o ktdrej mowa w 8 3 ust. 1 wraz z oplatg za korzystanie z wyzywienia,

0 ktorej mowa w 8 5 ust. 2 wnosi si¢ w czasie trwania catego roku szkolnego
z wylaczeniem przerwy w pracy Zespotu, okreslonej zgodnie z odrgbnymi przepisami.



2.

3.

Opfata miesieczna za ustugi swiadczone przez Zespoét jest pobierana z ,,gory” do 10
kazdego miesiaca.

Optate miesieczng o ktorej mowa w § 3 ust. 1 wraz z oplatg za korzystanie z wyzywienia,
o0 ktorej mowa § 5 ust. 2, Rodzic/Opiekun prawny reguluje poprzez bezposrednia wplate
wymaganej kwoty w siedzibie Zespolu, w miejscu i terminie wyznaczonym przez
Dyrektora lub na wskazany w umowie nr konta bankowego.
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W przypadku przyjecia dziecka do Zespotu w trakcie trwania miesigca, Rodzic/Opiekun
prawny dziecka, wnosi oplate miesieczng o ktdrej mowa w § 3 ust. 1 wraz z oplata za
korzystanie z wyzywienia, o ktdrej mowa w 8 5 ust. 2 liczong proporcjonalnie od dnia
obowigzywania umowy z Przedszkolem.
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Rodzic/Opiekun prawny, zobowigzuje si¢ do terminowego i regularnego ponoszenia
wszystkich optat za korzystanie z deklarowanych swiadczen realizowanych w Zespole.

[EEN
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Zespot funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedziatku do pigtku w godz. od
6°°do17®, z wyjatkiem przerwy wakacyjnej ustalonej w arkuszu organizacyjnym
Zespotu.

W czasie przerwy w funkcjonowaniu Zespolu Przedszkolno — Ztobkowego nr 1

Rodzic/Opiekun prawny, moze skorzysta¢ z ustug Zespotu Przedszkolno — Ztobkowego
nr2 lub Przedszkola dyzurujacego, pod warunkiem wpisania dziecka na liste, do dnia 15
czerwca danego roku szkolnego.

Rodzic/Opiekun prawny, zobowigzany jest do podpisania umowy z Dyrektorem placowki
dyzurujacej nie pdzniej niz w pierwszym dniu pobytu dziecka w Zespole lub Przedszkolu
dyzurujacym.

Rodzic/Opiekun prawny, korzystajacy z ustug Zespotu lub Przedszkola dyzurujacego
zobowigzany jest do wniesienia oplaty za $wiadczenia tej placowki najpdzniej w
pierwszym dniu pobytu dziecka w Zespole lub Przedszkolu dyzurujacym.

Jezeli w okresie wakacyjnym (lipiec, sierpien) wystapi zmniejszenie frekwencji, to Zespot
zastrzega sobie prawo gczenia grup.

§10

. Niniejsza umowa moze by¢ wypowiedziana przez:

1) Rodzica/Opiekuna prawnego, za 30-dniowym okresem wypowiedzenia,
zlozonym do Dyrektora na pismie,

2) Dyrektora Zespotu, za 30 dniowym okresem wypowiedzenia, jezeli
Rodzic/Opiekun prawny nie wnosi opfat w terminach wskazanych w umowie,
co najmniej za jeden okres platnosci, a takze w przypadku nie przestrzegania
zapisOw umowy, po uprzednim pisemnym powiadomieniu Rodzica/Opiekuna
prawnego, okreslajacym dodatkowy siedmiodniowy termin zaptaty.

. Dyrektor Zespotu moze rozwiazaé¢ na pismie niniejsza umowe bez wypowiedzenia

w przypadku braku pisemnego usprawiedliwienia dtugotrwatej, ciagtej nieobecnosci
dziecka w Zespole obejmujacej co najmniej nastepujacych bezposrednio po sobie 30
dni kalendarzowych.



4. Umowa moze by¢ rozwigzana na pismie na mocy porozumienia stron, bez zachowania
okresu wypowiedzenia okreslonego w ust.1.

8§11
Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci..
812

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

8§13
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.
8§14
Niniejsza umowa obowigzuje od dnia 01 wrzesnia 2012r. do dnia 31 sierpnia 2013r.
8§15
Wszelkie naleznosci zwiagzane z przedmiotem $wiadczenia nalezy wptaca¢ na rachunek

bankowy Zespotu Przedszkolno — Ztobkowego nr 1 w Ktodzku ul. Grunwaldzka 6
1) optata za przedszkole, ztobek

PBS w Strzelinie o/ w Ktodzku Nr 46 9588 0004 7100 1052 2000 0010

2) oplata za wyzywienie

PBS w Strzelinie O/ w Ktodzku Nr 88 9588 0004 7100 1052 2000 0030

Podpis Rodzicéw lub Opiekunéw Podpis Dyrektora
Oswiadczam, ze zostatam/em zapoznanaly ze Statutem Zespotu Przedszkolno — Ztobkowego
Nr 1 w Ktodzku.

Podpis Rodzicow lub Opiekunéw



