
Uchwala Nr ....................... 
Rady Miejskiej w Klodzku 

z dnia .................... 2015 r. 

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XII/87/2015 Rady Miejskiej w Klodzku z dnia 
27 sierpnia 2015 r. w sprawie polqczenia samorzqdowych instytucji kultury: Klodzko 
2016 i Klodzkiego Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji, w jednq instytucjq kultury 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9 i 10, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (i.t. Dz. U. z 20 15 r. poz. 15 15) oraz 
art. 18 ust. 1, art. 19 ust. 1-5 ustawy z dnia 25 paidziemika 1991 r. o organizowaniu 
i prowadzeniu dzialalnoici kulturalnej (i.t. Dz. U. z 2012 r., poz. 406 ze zm.) Rada Miejska 
w Klodzku uchwala, co nastqpuje: 

8 1- 
* W Uchwale Nr XII/87/2015 Rady Miejskiej w Kiodzku z dnia 27 sierpnia 201 5 r. w sprawie 
poiqczenia samorzqdowych instytucji kultury : Kiodzko 20 16 i Kiodzkiego Centrum Kultury, 
Sportu i Rekreacji, w jednq instytucjq kultury wprowadza siq nastqpujqce zmiany: 
$ 1 ust. 3 otrzyrnuje brzmienie: 
,,Now0 utworzonej instytucji, o kt6rej mowa w ust. 1, nadaje siq Statut stanowiqcy Zaiqcznik 
nr 2 do niniejszej uchwaiy". 

§ 2- 
Wykonanie niniejszej uchwaiy powierza siq Burmistrzowi Miasta Kiodzka. 

§ 3. 
Uchwala wchodzi w iycie po upiywie 14 dni od dnia ogioszenia w Dzienniku Urzqdowym 
Wojewbdztwa Dolnoilqskiego. 



ZAqmik nr I do Uchmly Nr .,...,........... Rady Miejskiej w KIcdzk~~ zdnia . . . ................ 
w sprawie miany Uchwaly Nr Xn/87i2015 Rady Miejskiej w Klcdzku z dnia 27 sierpnia 20 15 r. 

w sprawie pdqczmia samo@wych instytucji kultury: Klodzko 2016 
i Kbdzkiego Centrum Kultury, Spom i Relatacji, wjednq instytucje hlulhay 

STATUT 

KLODZIUEGO CENTRUM KULTURY, SPORTU I REKREACJI 

W KLODZKU 

Rozdzial I 

Postanowienia op6lne 

8 1 .  
Klodzkie Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w Klodzku, zwane dalej Centrum, jest 
samorzqdowq instytucjq kultury, dzialajqcq na podstawie niniejszego statutu. 

8 2 .  
1. Centrum jest samorzqdowq instytucjq kultury posiadajqcq osobowoSC prawnq. 
2. Organizatorem Centrum jest Gmina Miejska Klodzko. 
3. Centrum jest wpisane do rejestru instytucji kultury, prowadzonego przez organizatora. 

8 3- 
1. Siedzibq i terenem dzialania Centrum jest miasto Klodzko. 
2. Centrum posiada mozliwoSC dzialania na terenie wojewodztwa dolnoSlqskiego i calej 

Polski, a tak2e poza granicami kraju. 

8 4. 
Centrum ukywa wlasnych pieczqci zgodnie z obowiqzujqcymi przepisami. 

Rozdzial I1 

Cel i zakres dzialalnoici Klodzkiego Centrum Kulturv, S ~ o r t u  i Rekreacii 

8 5. 
Centrum jest jednostkq organizacyjnq nie nastawionq na osiqganie zysku, kt6rej glownym 
celem jest dzialalnoSC kulturalna, sportowo-rekreacyjna i inforrnacyjna. 

8 6- 
Glownymi celarni dziatalnoSci Centrum sq: 



1) pmyskiwanj, i pnygotowanie s 03ci lokalnej do aktywnego uczestnictwa 
w kultune; 

2) prow&amie wielokienmkowej Sci romvijajqcej i zqokajajqcej potrzeby 
ZEultwh ml&c6w Gminy Illodzko; 

3) upiowszecMmie i promocja kultury h W e j  w lcraju i poza jego panicmi; 
4) g ran&~e ,  d o b e n t o w ~ e ,  ochrona i udostqpnide d6br kultwy; 
5) t w d e  wammk.6~ dla m m j u  i ob i  r h y c h  form kultdnych; 
6) r o z p o m d e ,  r o z b u ~ e  i wpabjaaie potrzeb oraz zain~esowmi kulturdnych 

i sportowo-rekreacyjnych; 
7) twomde i u p m h n i a n i e  kultury mtralnej; 
8) utrwalmie dzidzictwa Wycj i  lcdhmhych i sportowych or= udostepnianie 

h u m ~ ~ c z n y c h  tredci kulhuy ag6hc11wdzkiej i og6lnomodowej; 
9) wzbogacanie dombku k u l m e g o  Gmhy Miejskiej Klodzko. 

B7* 
Do podstawowych zadah Centrum nalee: 

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspdcajanie potrzeb i zainteresowah kulturalnych, 
artystycznych, sportowych, rekreacyjnych i turystycznych; 

2) udostepnianie i prezentowanie wartoki i tre9ci kultury; 
3) prowadzenie dzidalnoki eIr%pcqcyjmej, wydawniczej i wystawienniczej ; 
4) stwananie w d 6 w  dla romo& tw6rczo4ci kulturalnej jednostek i grup 

spdecznych; 
5) wychowanie i edukacja kulturalna i sprtowa; 
6) inspirowanie, organizowanie i wspimie  r6bych form k u l w g o  wypoczynku 

i zagospodarowa.nia c m u  wolnego hieci, rn4odziee i doroslych; 
7) w s p i e  dla inicjatyw spdecznych, kulturalnych i sportowych; 
8) mpevJllienie optymalnego w y k o r z y d a  bazy kulturalnej , sportawej, r e k c y j  nej , 

turystycznej, melegowej i gtwtronod~nej; 
9) doskodenie uczestnik6w mnatorsldogo ruchu artystycznego; 
10)rozwijmie zainteresowari teatralnych pogrzez edukacjq teatralq i wychowmie 

d & e Q  do roli przyszlych sdbior&w i wsp61tw6rc6w kultury wodowej; 
1 1) p r o w h n i e  dzialalnoki impresmyjnej i organizacja w h y c h  przedstawieh 

na miejslciej smriie teatrakj. 

Q a* 
Centrum w realizacji swoich zadafi wspsldziala z instytucjami kultury, oiwiaty, sportu, 
turystyki, instytu~jami artystycznymi, impresariatami, organizacjami, fimdacjami 
i stowarzyszeniami spdecno-kulturalnymi oraz innymi instytucjami i orgmizacjami 
krajowymi i @cznymi. 

8 9* 
1. O d p a w ~ j i y  na potrzeby irodowi%ka, C g n m  tg@ prowdzit5 QocMkawq, dzialalnoid 
odplatrq wedaug ZWKI okreilonych w ~ w i q z u j w y c h  przepisach, o ile dzialaln06d ta nie 
spowduje agmnicmnia realizacji ZrtdElfi stabtmych Centmm, w nmtqpujtpym z&tcresie: 

i d;tier%wa b a y  lolcab-j i wej, 

w sportovvych, pmnocyjngrch oraz mmiosh i p m  atystyemych, 
czna oraz d i z a c j a  hprez, 

5) ~ k l a m a  i prnocja, 
6) us4ugi transportowe, 
7) whgi z &esu obslugi ruchu ~ c m e g o ,  



8) usiugi z zakresu utrzymania czystoici, 
9) usiugi graficzne i poligraficzne. 

2. Dochdd uzyskany z prowadzonej dodatkowej dziaialnoici Centrum wykorzystuje na 
finansowanie zadah statutowych. 

Rozdzial 111 

Zansdzanie i organizacia 

8 10. 
1. Centrum zarzqdza dyrektor, kt6rego powoiuje Burmistrz Miasta Klodzka po zasiegniqciu 

opinii zwiqzkow zawodowych dziaiajqcych w Centrum oraz stowarzyszen zawodowych 
i tw6rczych wiaiciwych ze wzglqdu na rodzaj dzialalnoici prowadzonej przez Centrum, 
z zastrzeieniem ust. 2. 

2. Burmistrz Miasta Kiodzka moze takze powolad dyrektora Centrum w drodze konkursu, 
* bez koniecznoici zasiqgania opinii, o ktorych mowa w ust. 1. 

3. Dyrektor zarzqdza caioiciq mienia Centrum i podejmuje decyzje finansowe do wysokoici 
posiadanych irodk6w w oparciu o plan finansowy. 

4. Do zadan dyrektora naleiy realizacja statutu Centrum, a w szczeg6lnoSci: 
a) nadawanie Regulaminu organizacyjnego, 
b) ustalanie gibwnych kierunk6w dziaialnoici, 
c) zarzqdzanie zasobem ludzkim Centrum, 
d) zarqdzanie majqtkiem i prowadzenie gospodarki finansowej, 
e) reprezentowanie Centrum na zewnqtrz, 
f) sprawowanie og6lnego nadzoru nad dzialalnoiciq wewnqtrznq i zewnqtrznq Centrum. 

5. Dyrektor zarzqdza Centrum przy pomocy zastqpcy dyrektora. 
6. Zastqpca dyrektora jest powoiywany i odwolywany przez Dyrektora zgodnie 

z odrqbnymi przepisami. 
7. Zastqpca dyrektora zastqpuje Dyrektora oraz kieruje powierzonymi sprawami. 
8. Zakres zadah zastqpcy dyrektora okreSla Regulamin organizacyjny. 

Rozdzial IV 

Gospodarka finansowa 

5 11.  
1. Centrum jest instytucjq kultury prowadzqcq gospodarkq finansowq na zasadach 

okreilonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnoici kulturalnej. 
2. Centrum gospodaruje samodzielnie przydzielonym i nabytym mieniem oraz prowadzi 

samodzielnq gospodarkq w rarnach posiadanych Srodkow kierujqc siq zasadami ich 
efektywnego wykorzystania. 

3. DziaialnoSC Centrum jest finansowana z: 
a) dotacji organizatora przekazywanych w formie dotacji podmiotowej na 

dofinansowanie dziaialnoici biezqcej w zakresie realizowanych zadan statutowych, 
w tym na utrzymanie i remonty obiektdw oraz dotacji celowej na finansowanie lub 
dofinansowanie koszt6w realizacji inwestycji czy na realizacje wskazanych zadan 
i programow, 

b) z dochod6w wiasnych, 
c) ze Srodkow otrzymywanych od os6b prawnych i fizycznych oraz innych zr6dei. 
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Q 12. 
Podstawq gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez 
dyrektora, spo z zachowflni&m wvsokoici rocznych dotacji podmiotowych 
i celowych. 
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< 8 13. 
- 

Centrum posiada odrqbny rachunek bkdcowy. 
4 

? 

14. 
Szczeg6towe zasady prowadzenia rachunkowokci i gospodarki finansowej okreilajq odqbne 
przepisy . z 

@ 15. I 

Prac~wnicy Centrum wynagradzani sq na podstawie regulanjnu wynagradzania 
pracownikow. .-- 
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Q 16. a .. I . 
1. Przeksztdcenie lub likwidacja Centrum wtqpuje na podstawie uchwaly Rady Miejskiej 

w Klodzku z zachowaniem trybu obowiqzujqcego dla instytucji kultury. 
2. Zrnim lub nadanie nowego statu_tu Centrum nastqpuje w drodze 

w Uodzku. 5 .  f y? . * :, .x. 
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UZASADNIENIE 

W dniu 27 sierpnia 2015 r. Rada Miejska w Klodzku podjqla uchwalq Nr XII/87/2015 
w sprawie polqczenia sarnorqdowych instytucji kultury: Klodzko 2016 i Klodzkiego 
Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji, w jednq instytucjq kultury. W wyniku badania tej 
uchwaly, Wojewoda DolnoSlqski wniosl skargq do Wojew6dzkiego Sqdu Administracyjnego 
we Wroclawiu o stwierdzenie niewainoSci 8 1 ust. 3 uchwaly oraz zalqcznika nr 2 
do uchwaly w caloici. 

W zwiqzku z powykszyrn za zasadne uznaje siq podjqcie niniejszej uchwaly 
zrnieniajqcej zaskarzonq uchwalq w zakresie wskazanym w postqpowaniu nadzorczym. 


