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w sprawie zmiany Uchwaly Nr XII/87/2015 Rady Miejskiej w Klodzku z dnia
27 sierpnia 2015 r. w sprawie polaczenia samorzadowych instytucji kultury: Klodzko
2016 i Klodzkiego Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji, w jedng instytucje kultury

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9 i 10, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) oraz
art. 18 ust. 1, art. 19 ust. 1-5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (j.t. Dz. U. z 2012 r., poz. 406 ze zm.) Rada Miejska
w Klodzku uchwala, co nastepuje:

§1.
"W Uchwale Nr XI1/87/2015 Rady Miejskiej w Ktodzku z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie
polaczenia samorzadowych instytucji kultury: Ktodzko 2016 i Klodzkiego Centrum Kultury,
Sportu i Rekreacji, w jedng instytucje kultury wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
§ 1 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»INowo utworzonej instytucji, o ktdrej mowa w ust. 1, nadaje si¢ Statut stanowiagcy Zatgcznik
nr 2 do niniejszej uchwaty”.

§2.

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Ktodzka.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.
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Zalacznik nr [ do Uchwaly Nr ... Rady Miejskiej w Klodzku zdnia ..o

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XII/87/2015 Rady Miejskiej w Klodzku z dnia 27 sierpnia 2015
w sprawie polaczenia samorzadowych instytucji kultury: Kiodzko 2016

i Klodzkiego Centrum Kultury, Sportu i Rekreacii, w jedng instytucje kultury

STATUT
KLODZKIEGO CENTRUM KULTURY, SPORTU I REKREACJI

W KLODZKU

Rozdzial |

Postanowienia ogolne

§1.

Klodzkie Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji w Kilodzku, zwane dalej Centrum, jest
samorzadowg instytucja kultury, dzialajgca na podstawie niniejszego statutu.

§2.

1. Centrum jest samorzadowg instytucja kultury posiadajgcg osobowos¢ prawna.
2. Organizatorem Centrum jest Gmina Miejska Ktodzko.
3. Centrum jest wpisane do rejestru instytucji kultury, prowadzonego przez organizatora.
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§ 3.

. Siedzibg i terenem dziatania Centrum jest miasto Kfodzko.
. Centrum posiada mozliwo$¢ dzialania na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego i calej

Polski, a takze poza granicami kraju.

§ 4.

Centrum uzywa wiasnych pieczgci zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 11

Cel i zakres dzialalno$ci Klodzkiego Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji

§5.

Centrum jest jednostkg organizacyjng nie nastawiong na osigganie zysku, ktorej glownym
celem jest dziatalno$é kulturalna, sportowo-rekreacyjna i informacyjna.

§ 6.

Gtoéwnymi celami dziatalnosci Centrum s3:
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1) pozyskiwanie i przygotowanie spolecznosdci lokalnej do aktywnego uczestnictwa
w kulturze;

2) prowadzenic wiclokierunkowej dziatalnosci rozwijajacej i zaspokajajacej potrzeby
kulturalne mieszkatficow Gminy Miejskiej Kiodzko;

3) upowszechnianie i promocja kultury lokalnej w kraju i poza jego granicami;

4) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostgpnianie débr kultury;

5) tworzenie warunkéw dla rozwoju i dziatalno$ci réznych form kulturalnych;

6) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspoksjanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
i sportowo-rekreacyjnych;

7) tworzenie i upowszechnianie kultury teatralne;j;

8) utrwalanie dziedzictwa tradycji kulturalnych i sportowych oraz udost¢pnianie
humanistycznych treéci kultury ogélnoludzkiej i ogblnonarodowej;

9) wzbogacanie dorobku kulturalnego Gminy Miejskiej Ktodzko.

§7.
Do podstawowych zadan Centrum nalezy:

1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb i zainteresowan kulturalnych,
artystycznych, sportowych, rekreacyjnych i turystycznych;

2) udostepnianie i prezentowanie wartoéei i tresci kultury;

3) prowadzenie dziatalnodci ekspozycyjmej, wydawniczej i wystawienniczej;

4) stwarzanie warunkéw dla rozwoju twoérczodci kulturalnej jednostek i grup
spolecznych;

5) wychowanie i edukacja kulturalna i sportowa;

6) inspirowanie, organizowanie i wspieranie réznych form kulturalnego wypoczynku
i zagospodarowania czasu wolnego dzieci, mlodziezy i dorostych;

7) wsparcie dla inicjatyw spotecznych, kulturalnych i sportowych;

8) zapewnienie optymalnego wykorzystania bazy kulturalnej, sportowej, rekreacyjnej,
turystycznej, noclegowej i gastronomiczne;j;

9) doskonalenie uczestnikéw amatorskiego ruchu artystycznego;

10) rozwijanie zainteresowan teatralnych poprzez edukacje teatralng i wychowanie
mtodziezy do roli przyszlych odbioreéw i wsp6itworcow kultury narodowe;;

11) prowadzenie dzialalnosci impresaryjnej i organizacja wlasnych przedstawien
na miejskiej scenie teatralne;.

§ 8.
Centrum w realizacji swoich zadah wspéldziala z instytucjami kultury, o$wiaty, sportu,
turystyki, instytucjami artystycznymi, impresariatami, organizacjami, fundacjami
i stowarzyszeniami spoleczno-kulturalnymi oraz innymi instytucjami i organizacjami
krajowymi i zagranicznymi.

§9.

1. Odpowiadajac na potrzeby $rodowiska, Centrum moze prowadzi¢ dodatkowa, dzialalno$é
odplatng wedlug zasad okreslonych w obowigzujacych przepisach, o ile dzialalnosé ta nie
spowodu_]e ogramczema realizacji zadaf statutéwych Centrum, W nastgpujacym zakresie:

1) najem i dzierzawa bazy lokalowej i mrzetowej,

2) ustugi noclegowe i gastronomiczne,

3) sprzedaz artykutéw sportowych, proinocyjnych oraz rzemiosta i prac artystyeznych,

4) obstuga techniczna oraz realizacja imprez,

5) reklama i promocja,

6) ustugi transportowe,

7) ustugi z zakresu obstugi ruchu turystycznego,
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8) ustugi z zakresu utrzymania czystosci,

9) ushugi graficzne i poligraficzne.
2. Doch6d uzyskany z prowadzonej dodatkowej dzialalnosci Centrum wykorzystuje na
finansowanie zadan statutowych.

Rozdzial 111

Zarzadzanie i organizacja

§ 10.

1. Centrum zarzadza dyrektor, ktorego powotuje Burmistrz Miasta Klodzka po zasi¢gnigciu
opinii zwigzkéw zawodowych dzialajgcych w Centrum oraz stowarzyszen zawodowych
i tworczych wiasciwych ze wzgledu na rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez Centrum,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Burmistrz Miasta Klodzka moze takze powota¢ dyrektora Centrum w drodze konkursu,
bez koniecznosci zasi¢gania opinii, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Dyrektor zarzadza catosciag mienia Centrum i podejmuje decyzje finansowe do wysokosci
posiadanych srodkéw w oparciu o plan finansowy.

4. Do zadan dyrektora nalezy realizacja statutu Centrum, a w szczegdlnosci:

a) nadawanie Regulaminu organizacyjnego,

b) ustalanie gléwnych kierunkow dziatalnosci,

c) zarzadzanie zasobem ludzkim Centrum,

d) zarzadzanie majatkiem i prowadzenie gospodarki finansowe;,

e) reprezentowanie Centrum na zewnatrz,

f) sprawowanie ogdlnego nadzoru nad dziatalno$cig wewnetrzng i zewnetrzng Centrum.

Dyrektor zarzadza Centrum przy pomocy zastgpcy dyrektora.

6. Zastgpca dyrektora jest powolywany i odwotywany przez Dyrektora zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

7. Zast¢pca dyrektora zastepuje Dyrektora oraz kieruje powierzonymi sprawami.

8. Zakres zadan zastgpcy dyrektora okresla Regulamin organizacyjny.
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Rozdzial IV
Gospodarka finansowa

§ 11.

1. Centrum jest instytucja kultury prowadzacg gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

2. Centrum gospodaruje samodzielnie przydzielonym i nabytym mieniem oraz prowadzi
samodzielng gospodark¢ w ramach posiadanych $rodkéw kierujac si¢ zasadami ich
efektywnego wykorzystania.

3. Dzialalno$é Centrum jest finansowana z:

a) dotacji organizatora przekazywanych w formie dotacji podmiotowej na
dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan statutowych,
w tym na utrzymanie i remonty obiektdw oraz dotacji celowej na finansowanie lub
dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji czy na realizacj¢ wskazanych zadan
1 programoéw,

b) z dochodéw wiasnych,

c) ze Srodkéw otrzymywanych od oséb prawnych i fizycznych oraz innych zrédet.
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§12.
Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez
dyrektora, sporzadzony z zachowaniem wysokoém rocznych dotacji podmiotowych
i celowych.
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§13. i

Centrum posiada odrebny rachunek bankowy.

§ 14.
Szczegélowe zasady prowadzenia rachunkowosci i gospodarki finansowej okreélajq odrebne

przepisy. v
5

§ 15. S
Pracownicy Centrum wynagradzani s3 na podstawie regulaminu wynagradzania
pracownikéw. o
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Rozdzial V - L
. . . L.' s
Postanowienia koncowe P
v '
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§ 16. o

1. Przeksztalcenie lub likwidacja Centrum nastepuje na podstawie uchwaty Rady Mle_}sklej
w Klodzku z zachowaniem trybu obowigzujacego dla instytucji kultury.

2. Zmiana lub nadanie nowego statutu Centrum nastepuje w drodze uchwaly Rady Miejskiej
leodzrlfg o

B

g BB |

-
~

. a

N
RS IR

Michat Piszko




UZASADNIENIE

W dniu 27 sierpnia 2015 r. Rada Miejska w Klodzku podjeta uchwate Nr XII/87/2015
w sprawie polaczenia samorzadowych instytucji kultury: Klodzko 2016 i Klodzkiego
Centrum Kultury, Sportu i Rekreacji, w jedng instytucje¢ kultury. W wyniku badania tej
uchwaty, Wojewoda Dolnoslaski wnidst skarge do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego
we Wroclawiu o stwierdzenie niewaznosci § 1 ust. 3 uchwaly oraz zalagcznika nr 2
do uchwatly w catosci.

W zwiazku z powyzszym za zasadne uznaje si¢ podjecie niniejszej uchwaly
zmieniajgcej zaskarzong uchwale w zakresie wskazanym w postgpowaniu nadzorczym.
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