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W sprawie zmiany zarzadzenia Burmistrza Miasta Klodzka w sprawie nadania

regulaminu organizacyjnego Urzedowi Miasta w Klodzku

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016r. poz. 446)
Burmistrz Miasta Klodzko zarzadza, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie organizacyjnym Urzedu Miasta w Klodzku stanowiacym zatacznik
do Zarzgdzenia nr 38/2015 Burmistrza Miasta Klodzko z dnia 22 czerwea 2015tr.w sprawie nadania
regulaminu organizacyjnego Urzgdowi Miasta w Klodzku wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

I)

§ 11 otrzymuje brzmienie:

»§ 11. W strukturze organizacyjnej urzedu wystgpujg komérki organizacyjne o nastepujacych
nazwach oraz symbolach:

1)
)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Wydziat Obstugi Urzedu i Rady Miejskiej

Wydzial Budzetowo - Finansowy

Referat Podatkéw i Oplat

Wydzial Gospodarki Mieniem Gminnym i Wspélnot Mieszkaniowych
Wydziat Inzynierii Miejskiej i Ochrony Srodowiska

Wydzial Rozwoju Miasta

Wydzial Edukacji i Spraw Spolecznych

Urzad Stanu Cywilnego

Zespol ds. Kontroli

10) Zespdt Zarzadzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej

11) Zespot ds. Zamoéwien Publicznych

12) Audytor Wewnetrzny

13) Stanowisko ds. BHP

14) Stanowisko ds. Zarzadzania Zasobami Ludzkimi

15) Pelnomocnik Burmistrza ds. rozwigzywania probleméw uzaleznien
16) Stanowisko ds. Twierdzy Klodzko

2)

§ 12 otrzymuje brzmienie:

»§ 12.1. Ustala sig etatyzacje Wydzialéw, o ktérych mowa w § 11:

1) Wydzial Obstugi Urzedu i Rady Miejskiej

2) Wydzial Budzetowo - Finansowy

3) Referat Podatkéw i Oplat

4) Wydziat Gospodarki Mieniem Gminnym i Wsp6lnot Mieszkaniowych
5) Wydziat Inzynierii Miejskiej i Ochrony Srodowiska
6) Wydzial Rozwoju Miasta

7) Wydzial Edukacji i Spraw Spolecznych

8) Urzad Stanu Cywilnego

9) Zespdl ds. Kontroli

10) Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej
11) Zespot ds. Zamoéwien Publicznych

12) Audytor Wewnegtrzny

13) Stanowisko ds. BHP

14) Stanowisko ds. Zarzadzania Zasobami Ludzkimji
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- WO
- WBF
-RPO
- WM
- WI
-WR
- WES
-USC
-K
-ZRK
-ZpP
-AW
- BHP
-KR
-PA
_TK'H

19, 5 etatéw
10 etatow
6 etatow
13 etatoéw
13 etatoéw
7 etatéw
11 etatow
9 etatow
2 etaty

2 etaty

2 etaty
0,5 etatu
0,5 etatu

1 etat



15) Pelnomocnik Burmistrza ds. Rozwigzywania Problemdw Uzaleznien 1, 5 etatu

16) Stanowisko ds. Twierdzy Klodzko 0,5 etatu

2. W zaleznosci od potrzeb burmistrz moze zatrudniaé osoby na stanowiskach doradcéw
i asystentéw w urzedzie. Liczba zatrudnionych doradcow i asystentéw nie moze przekroczyé
5 0s6b (maksymalnie 5 etatow).

3. W uzasadnionych przypadkach okreslone zadania urzgdu mogg by¢ wykonywane na podstawie
uméw cywilnoprawnych.

4. Schemat organizacyjny urzedu okreéla zatgcznik nr 1 do regulaminu.”

3) § 18 otrzymuje brzmienie:

»§ 18. 1. Do zadan Wydziatu Gospodarki Mieniem Gminnym i Wspélnot Mieszkaniowych naleza
w szczegolnosci:

1) prowadzenie ewidencji gminnego zasobu nieruchomodci;

2) sporzgdzanie informacji o stanie mienia komunalnego w zakresie dochodéw z majgtku gminy:

3) zlecanie wykonania opracowan geodezyjno-kartograficznych, operatow szacunkowych
I iInwentaryzacji nieruchomosci;

4) gospodarowanie nieruchomo$ciami stanowigcymi wlasnosé gminy w zakresie uregulowanym
ustawa;

5) sprzedaz, oddawanie w uzytkowanie wieczyste, dzierzawe, najem lub uZyczenie
nieruchomosci gminnych, w tym organizowanie przetargéw:

6) sprzedaz lokali mieszkalnych i uzytkowych na rzecz najemcéw lub w drodze przetargu;

7) sprzedaz i oddawanie w uzytkowanie wieczyste nieruchomosci niezabudowanych
i zabudowanych,

8) zawieranie uméw na usytuowanie reklam na gruntach bedacych wlasnogcia gminy;

9) przekazywanie nieruchomosci jako aport do spotek prawa handlowego;

10) przekazywanie nieruchomosci jednostkom organizacyjnym gminy w trwaly zarzad;

11) wygaszanie trwalego zarzadu i przejmowanie nieruchomosci do zasobu gminnego,

12) prowadzenie spraw zwigzanych z regulacja udzialéw procentowych we wiasnosci czesci
wspolnych budynkéw i gruntéw;

13) prowadzenie spraw zwigzanych z wywlaszczaniem nieruchomosci dla realizacji celéw
publicznych oraz nabyciem nieruchomosci na rzecz gminy;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z dziedziczeniem ustawowym;

15) regulowanie w ksiggach wieczystych stanu prawnego nieruchomosci;

16) wydawanie zezwoleni na wykonanie urzadzeni technicznych na nieruchomosciach bedacych
wlasnoscig gminy, a niebgdgcych pasami drog;

17) prowadzenie kontroli sposobow wykonywania obowigzkéw przez uzytkownikéw wieczystych
i dzierzawcow;

18) znoszenie wspotwlasnosci nieruchomoécei;

19) ustalanie oplat rocznych z tytulu uzytkowania wieczystego gruntéw, trwalego zarzadu,
dzierzawy i oplat adiacenckich oraz ich aktualizacja;

20) prowadzenie sprawozdawczosci statystycznej w zakresie wynikajacym z zadan wydziatu;

21) przygotowywanie wnioskéw o nieodplatne przekazywanie na rzecz gminy prawa wlasnosci
nieruchomogci stanowigcych wlasnosé Skarbu Panstwa;

22) opiniowanie spraw z zakresu skorzystania przez burmistrza z prawa pierwokupu;

23) prowadzenie spraw zwigzanych z przeksztalceniem prawa uzytkowania wieczystego w prawo
wilasnosci;

24) prowadzenie i aktualizacja ewidencji uzytkownikoéw wieczystych;

25) sporzadzanie sprawozdawczosci dotyczace przeksztalcen prywatyzacji mienia komunalnego;

26) nadawanie nieruchomosciom numerdéw porzgdkowych oraz nazewnictwo ulic 1 placow;

27) prowadzenie ewidencji nazw ulic i placow;

28) wystawianie faktur VAT w ramach zadan wydziatu;

29) wspolpraca z Referatem Podatkéw 1 Oplat w sprawach zwiazanych z mieniem gminnym;

30) zatwierdzanie podziatow geodezyjnych;
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31) przeprowadzanie procedury scalania i podziatu nieruchomosci;
32) zadania wynikajace z prawa geodezyjnego i kartograficznego, a w szczegélnosei:

a) wydawanie postanowienia o wszczeciu postgpowania o rozgraniczeniu nieruchomosci;

b) wydawanie upowaznienia dla geodety w celu wykonania ustalenia przebiegu granic:

¢) wydawanie decyzji o rozgraniczeniu nieruchomosci:

d) ocena prawidlowosci wykonania czynnosei ustalania przebiegu granic nieruchomosci przez
geodete oraz zgodnosci sporzadzonych dokumentéw z przepisami prawa, zwrot
dokumentéw geodecie do uzupetnienia;

¢) przyjmowanie dokumentacji rozgraniczeniowej;

f) umarzanie postepowania administracyjnego i przekazanie sprawy z urzedu do sadu;

g) rozstrzyganie spornych spraw zwiazanych z ustalaniem przebiegu granic na obszarach
objetych scalaniem.

33) wnioskowanie o zgode na przeznaczenie nieruchomosci rolnych i lesnych bedacych wiasnoscia
gminy na cele nierolnicze;

34) szacowanie szkdd w uprawach rolnych spowodowanych kleska zywiotowa;

35) prowadzenie ewidencji pél biwakowych i innych obiektéw $wiadczacych ustugi hotelarskie;

36) prowadzenie spraw zwigzanych ze zglaszaniem faktow dotyczacych dziatalnosci gospodarczej
do CEDIG ( w tym: wydawanie zaswiadczen o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarcze;j,
wydawanie decyzji o wykresleniu z ewidencji dziatalnosci gospodarczej);

37) prowadzenie spraw dotyczacych funkcjonowania targowisk:

38) opracowywanie projektéw aktéw prawa miejscowego w zakresie godzin otwarcia placéwek
handlowo-ushugowych;

39)udzielanie, odmowa udzielania, zmiana lub stwierdzenie wygasnigcia zezwolenia
na wykonywanie zarobkowego transportu drogowego na terenie gminy;

40) wydawanie zezwolei na sprzedaz napojéw alkoholowych;

41) opracowywanie projektéw aktéw prawa miejscowego w zakresie sprzedazy napojéw
alkoholowych;

42) przeprowadzanie kontroli podmiotéw gospodarczych w zakresie zgodnosci prowadzonej
dziatalnosci z udzielonym zezwoleniem;

43) wspélpraca z Zakladem Administracji Mieszkaniami Gminnymi Gminy Miejskiej Klodzko

Spotka z ©0.0. oraz innymi zarzadcami nieruchomosciami w zakresie spraw zwigzanych

z planowaniem remontéw w zasobach gminnych;

44) weryfikowanie i akceptowanie rocznych planéw remontowych w zakresie gminnego zasobu
mieszkaniowego;

45)prowadzenie caloci spraw zwigzanych z przydzialem i zmianami mieszkan
oraz przekwaterowaniem do lokali mieszkalnych;

46) prowadzenie calodci spraw dotyczacych realizacji wnioskéw o przyznanie dodatkow
mieszkaniowych i energetycznych;

47) prowadzenie spraw zwigzanych z adaptacjg strychéw na cele mieszkalne;

48) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przekwaterowaniem o0séb z lokali nienadajacych sie
na pobyt staty;

49) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z przyjmowaniem stron w sprawach lokalowych;

50) udziat w spotkaniach burmistrza z mieszkancami w sprawach mieszkaniowych;

51) wspélpraca z merytorycznym wydzialem w zakresie dotyczacym ewidencji ludnosci;

52) prowadzenie spraw zwigzanych z przydzialem pomieszczen przyleglych:

53) przedstawianie projektow aktow prawa miejscowego w sprawach mieszkaniowych;

54) prowadzenie spraw zwigzanych z przydzialem lokali opuszczonych przez najemeéw na rzecz
0s6b bliskich;

55) prowadzenie spraw zwigzanych ze zmiang funkcji lokalu;

56) uczestnictwo w pracach Komisji doraznej Rady Miejskiej ds. lokalowych;

57) podejmowanie dzialan interwencyjnych w zakresie gospodarki mieszkaniowej;

58) zawieranie umoéw w celu zapewnienie dostawy mediéw, odbioru nieczystosci stalych

i cieklych z budynk6éw bedacych wiasnoscia gminy i stanowigcych zaséb mieszkaniowy;

59) weryfikowanie i akceptowanie zakresu rob6t remontowych przedstawianych przez zarzadcow
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nieruchomodci dot. zasobu mieszkaniowego gminy — dotyczy kosztoryséw i sporzadzania
zlecen na prace remontowe;

60) weryfikowanie faktur i not ksiegowych pod wzgledem merytorycznym oraz pod katem
zgodnosci wspolpracy z Zakladem Administracji Mieszkaniami Gminnymi Gminy Miejskiej
Klodzko Spétka z 0.0. z Gming Miejskg Klodzko, w tym biezace kontrolowanie wydatkéw
dokonywanych przez spotke;

61) prowadzenie spraw zwigzanych z przedtuzaniem uméw najméw na lokale socjalne;

62) prowadzenie spraw zwigzanych z przekwalifikowaniem lokali gminnych;

63) prowadzenie spraw zwiazanych ze zwrotem zwaloryzowanych kaucji mieszkaniowych;

64) prowadzenie spraw zwigzanych ze zwrotem nadplat za lokale mieszkalne i socjalne;

65) prowadzenie spraw zwigzanych z podzialem mieszkar;

66) prowadzenie spraw zwigzanych z remontami mieszkas romskich;

67) weryfikacja wnioskéw meldunkowych;

68) wydawanie za$wiadczen w sprawach mieszkaniowych;

69) uczestnictwo w wizjach i ogledzinach lokalowych oraz odbiorach mieszkan;

70) prowadzenie ewidencji wnioskéw o przydzial lokali mieszkalnych, lokali socjalnych oraz
lokali do remontu we wlasnym zakresie:

71) prowadzenie ewidencji pustostanéw:

72) prowadzenie spraw zwigzanych z zamianami wzajemnymi mieszkan oraz zamianami z urzedu;

73) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja wyrokéw sadowych o eksmisje;

74) prowadzenie ewidencji wspélnot mieszkaniowych z udzialem gminy i jej aktualizacja;

75)reprezentowanie i wyrazanie woli gminy w zarzadzaniu nieruchomosciami wspélnot
mieszkaniowych z udzialem gminy;

76) weryfikacja zgodnosci z prawem uchwat wspélnot mieszkaniowych z udzialem gminy:;

77) przedstawianie propozycji dotyczacych udziah finansowego wspolnot mieszkaniowych
zwigzanych z  eksploatacja  zasobow mieszkaniowych  (kosztami  inwestycji
i modernizacyjnymi);

78) przedkladanie propozycji dotyczacych udzielania absolutorium zarzadom  wspélnot
mieszkaniowych;

79) przedkiadanie propozycji dotyczacych zmian w strukturze udzialéw wlasnosciowych
w nieruchomosciach, zarzadzanych przez wspélnoty mieszkaniowe;

80) wykonywanie uprawnien wiascicielskich wynikajacych z ustawy z dnia 24 czerwca 1994 r.
0 wlasnosci lokali (na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez burmistrza);

81) wspolpraca z zarzadami i zarzadcami Wsp6lnot Mieszkaniowych oraz biezaca wspdlpraca
z Zaktadem Administracji Mieszkaniami Gminnymi Gminy Miejskiej Klodzko Spétka z. o.o.
w zakresie spraw dotyczacych wspolnot mieszkaniowych z udziatem gminy;

82) ustalanie wysokosci naleznej od Gminy miesiecznej zaliczki dla poszczegblnych wspélnot.

2. Do zadan Wydzialu Gospodarki Mieniem Gminnym i Wspélnot Mieszkaniowych z zakresu
planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz z zakresu opieki na zabytkami nalezy:
1) dokonywanie analizy i wyboru obszaréw gminy przeznaczonych do opracowania
miejscowych plandw zagospodarowania (m.p.z.);
2) dokonywanie analizy zagospodarowania przestrzennego gminy w stosunku do aktualnosci
studium i planéw miejscowych;
3) koordynacja dziatan zwigzanych ze sporzgdzeniem m.p.z. oraz studium:
4) prowadzenie rejestru planéw miejscowych oraz wnioskéw o ich sporzadzenie lub zmiane;
5) opracowywanie oferty inwestycyjnej;
6) opiniowanie planéw zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa;
7) wydawanie decyzji o warunkach zabudowy;
8) wydawanie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego;
9) wydawanie zaswiadczen oraz wypiséw i wyryséw z planéw miejscowych i studium;
10) opiniowanie w formie postanowien wstgpnych projektéw podziatu nieruchomosci;
11) wydawanie zaswiadczenn w sprawie zgodnosci zamierzonego sposobu uzytkowania obiektu
budowlanego z ustaleniami m.p.z;
12) wydawanie opinii dotyczacych lokalizacji i formy plastycznej reklam na terenie miasta;
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13) prowadzenie rejestru wydawanych decyzji o warunkach zabudowy oraz ustaleniu lokalizacji
inwestycji celu publicznego;
14) sprawdzanie zgodnosci decyzji organu wydajacego zezwolenie na budowe z ustalonymi
warunkami za budowy i zagospodarowania terenu;
15) przygotowanie zarzadzer w celu zabezpieczenia zabytkéw w naglych przypadkach;
16) wspolpraca z wojewodzkim konserwatorem zabytkow;
17) zgtaszanie wnioskdw o znalezieniu przedmiotu archeologicznego lub odkrycia wykopaliska;
18) przyjmowanie dziatai zapewniajacych organizacyjne finansowe warunki dla ochrony
zabytkéw;
19) prowadzenie ewidencji zabytkéw niewpisanych do rejestru zabytkow;
20) nadzér nad opracowaniem, wytwarzaniem, wdrazaniem i eksploatacjg Systemu Informacji
Geograficznej (GIS),
3. Wydzialem Gospodarki Mieniem Gminnym i Wspélnot Mieszkaniowych kieruje kierownik.
4. Nadzér nad Wydzialem Gospodarki Mieniem Gminnym i Wspélnot Mieszkaniowych sprawuje
IT zastgpca burmistrza.”

4) § 20 otrzymuje brzmienie:

»3 20. 1. Do zadan Wydziatu Rozwoju Miasta naleza w szczegdlnoscei:

1) wykonywanie zadan okreslonych w ramach wspélpracy gminy z miastami partnerskimi
oraz wynikajgcych z przynaleznosci gminy do stowarzyszen i zwigzkow;

2) podejmowanie dzialan na rzecz promocji gminnych waloréw i wydarzen: gospodarczych,
kulturalnych, turystycznych, rekreacyjno-sportowych i innych w mediach oraz
na wystawach, targach, sympozjach, konferencjach;

3) nawigzywanie i rozwijanie kontaktéw z instytucjami zajmujgcymi sie dziatalnoscig
sprzyjajgcej rozwojowi spoleczno-gospodarczemu;

4) budowa, wdrazanie i eksploatacja serwisu internetowego, administrowanie strong internetowsg
www.klodzko.pl, biezace jej aktualizowanie przy wspolpracy wydzialow;

5) koordynowanie dziatan w zakresie budowania spoleczenstwa obywatelskiego;

6) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktu z klodzczanami przebywajacymi za granica;

7) wspéldzialanie z gminnymi instytucjami kultury w zakresie prowadzenia gminnej polityki
kulturalnej;

8) wspdlpraca ze $rodowiskami tworczymi gminy; $rodowiskami w zakresie kultury,
W opracowywaniu oraz akceptacji zatozen programowych imprez kulturalnych;

9) pozyskiwanie krajowych i zagranicznych zrédet finansowania, w tym z funduszy UE.

10) zbieranie i analizowanie informacji o funduszach zewngtrznych i programach pomocowych
oraz ich udostepnianie burmistrzowi, wydziatom i jednostkom organizacyjnym gminy;

11) prowadzenie bazy danych dotyczacej uczestnictwa gminy w programach pomocowych;

12) udzielanie informacji na temat mozliwosci korzystania z funduszy zewnetrznych przez
organizacje pozarzadowe i inne podmioty;

13) wspélpraca z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie wspélnego sktadania
wniosk6w aplikacyjnych i wspélnej realizacji przedsiewzig¢ dofinansowywanych ze srodkow
zewngetrznych;

14) nawigzywanie kontaktéw i przygotowywanie negocjacji z przedstawicielami instytucji
wilasciwych w sprawach pozyskiwania funduszy zewngtrznych i realizacji programow
pomocowych,

15) przygotowywanie niezbednych sprawozdan, pism, zarzadzen i informacji dotyczacych
realizowanych projektéw wspéifinansowanych z funduszy zewnetrznych;

16) przygotowywanie wnioskéw o dofinansowanie projektéw z funduszy zewnetrznych oraz
wnioskow o platnosé;

17) prowadzenie nadzoru nad realizacja projektéw wspolfinansowanych z funduszy
zewngtrznych;

18) opracowywanie, monitoring oraz nadzér nad realizacjg strategii rozwoju gminy;

19) pozyskiwanie inwestoréw i koordynowanie ich dziatan;
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20) nawigzywanie kontaktéw i wspélpraca z instytucjami dysponujacymi srodkami finansowymi
na aktywizacje gospodarcza gminy:
21) kreowanie inicjatyw gospodarczych i rozwoju gospodarczego;
22) przygotowywanie ofert dla inwestoréw krajowych i zagranicznych w zakresie inwestowania
na terenie miasta;
23) sporzgdzanie rocznego raportu o stanie miasta;
24) prowadzenie akcji informacyjnej o stosowanych ulgach i preferencjach w stosunku
do podmiotéw gospodarczych i inwestorow:;
25)nadzorowanie spraw formalnoprawnych zwiazanych ze strategicznymi dla gminy
inwestycjami:
a) przygotowanie oferty inwestycyjnej;
b) prowadzenie rozmow z potencjalnymi inwestorami;
c) wspolpraca przy tworzeniu studium oraz miejscowych planéw zagospodarowania.
26) opracowywanie, monitoring oraz nadzér nad realizacja Lokalnego Programu Rewitalizacji
Miasta, rewitalizacji terenéw zdegradowanych, a w szczegélnosci:
1) przygotowywanie corocznego programu prac rewitalizacji i projektu budzetu w tym
zakresie,
2) koordynacja prac realizowanych przez gming i inne zewnetrzne podmioty sektora
publicznego w zakresie Strategii Rewitalizacji Miasta,
3) wspélpraca z konsultantami prowadzgcymi prace nad rewitalizacjg miasta,
4) zbieranie informacji niezbednych dla formulowania wszelkich zmian w Strategii
Rewitalizacji,
5) uczestnictwa w kontaktach z potencjalnymi inwestorami cheaeych realizowaé zadania
wynikajgce ze Strategii Rewitalizacji.
2. Pracg Wydzialu Rozwoju Miasta kieruje kierownik.
3. Nadzor nad Wydziatem Rozwoju Miasta sprawuje [ zastepca burmistrza.”

5) § 21 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»§ 21. 2. Do zada Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych z zakresu finansowania placowek
oswiatowych, zlobkéw i klubéw dziecigeych nalezy w szezegdlnosei:

1) przygotowywanie wspélnie z dyrektorami placéwek projektéw planéw finansowych, planéw
finansowych oraz zmian w planach finansowych:

2) analiza wykonania planéw finansowych i przedstawienie ich wynikéw dyrektorom placowek;

3) prowadzenie monitoringu realizacji zadan pod wzgledem wykorzystania $rodkéw
finansowych;

4) prowadzenie rachunkowos$ci zgodnie z wymogami ustawy z 29 wrzesnia 2009 roku
o rachunkowosci dla kazdej jednostki odrebnie;

5) sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych oraz przedkladanie ich
do zatwierdzenia dyrektorom placéwek;

6) wykonywanie dyspozycji $rodkami pienieznymi na podstawie karty wzoréw podpisow
zatwierdzonej przez dyrektora;

7) rozliczanie inwentaryzacji prowadzonych jednostek;

8) sporzadzanie list plac dla pracownikéw placéwek;

9) naliczanie skladek ZUS od wynagrodzen, zaliczki na podatek dochodowy oraz innych
potracen;

10) sporzadzanie i przekazywanie deklaracji miesiecznych do ZUS oraz korekta tych deklaracji,

11) sporzgdzanie i przekazywanie deklaracji podatkowych do urzedéw skarbowych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

12) archiwizowanie danych ksiegowych w programach komputerowych;

13) rozliczanie delegacji stuzbowych pracownikéw placéwek;

14) prowadzenie obstugi bankowej ZF oraz wydzielonego rachunku dochodéw i wydatkéw nimi
finansowanych;

15) opracowywanie harmonogramu realizacji dochodéw i wydatkow placowek:
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16) prowadzenie ewidencji sprzedazy i zakupu w celu naliczenia podatku od towardw i ustug oraz
sporzadzanie deklaracji do Urzedu Skarbowego;

17)kontrola wstepna kompletnodci i rzetelnosei  dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych.;

18) obstuga funduszu mieszkaniowego w placéwkach, wyodrebnionego z ZFSS.”

6) po § 29 dodaje si¢ § 29a w brzmieniu:

»§. 29a 1. Do zadari pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. Twierdzy Klodzko nalezg
w szczegolnoscei:

1) nadzér na realizacjg zakazéw i ograniczefi wynikajgcych z uchwaly nr XLIII/355/2005 Rady
Miejskiej w Klodzku z dnia 27 pazdziernika 2005r. w sprawie utworzenia FPK — Twierdza Klodzko
w Gminie Miejskiej Klodzko;

2) nadz6r realizacji zapiséw Plany Ochrony FPK na terenie FPK Twierdza Klodzko.:

3) prowadzenia dzialah zmierzajacych do realizacji wnioskéw wyniklych ze sprawozdan
monitoringu stanu zabytkowych obiektéw na obszarze FPK zlecanego przez Burmistrza Miasta
Klodzka;

4) pozyskiwanie niezbgdnych dokumentacji inwentaryzacyjnych, koncepcyjnych, projektowych,
planéw, programéw, w zakresie ochrony i zagospodarowania obszaru FPK przy biezacej wspolpracy
z whasciwymi shuzbami i wladzami;

5) konsultacje przy sporzadzaniu dokumentacji technicznej: prac konserwatorskich,
restauracyjnych i robét budowlanych oraz udzielanie pomocy przy uzyskiwaniu niezbgdnych
pozwolen konserwatorskich wzgledem obiektow lezgcych na terenie FPK bedacych whasnoscig
Gminy Miejskiej Klodzko;

6) inicjowanie prac zabezpieczajgcych i konserwacyjno — remontowych na terenie FPK:

7) konsultacje przy sporzadzaniu wnioskéw o pozyskiwanie $rodkéw finansowych zewngtrznych
dotyczacych przedsigwzigé na terenie FPK;

8) organizowanie obrad Spolecznej Rady Konsultacyjno — Naukowej:

9) koordynowanie dzialaf zmierzajacych do realizacji zalecefi Spolecznej Rady Konsutacyjno —
Naukowej. Prowadzenie w tym zakresie biezgcych konsultacji i wspolpracy z czlonkami rady,
whasciwymi jednostkami Urzedu Miasta Klodzko i Wojewédzkim Urzedem Ochrony Zabytkéw.

10) upowszechnianie w skali regionalnej i ogélnokrajowej (seminaria naukowe, konferencje,
wspolpraca z mediami) dzialan i osiggnieé na terenie FPK;

11) koordynacja wspéipracy Gminy Miejskiej Klodzko z uczelniami, placéwkami naukowymi
i stowarzyszeniami w zakresie badar i poszerzania wiedzy dotyczgcej obiektow na terenie FPK.

2. Nadzoér nad stanowiskiem sprawuje burmistrz.”

§ 2. Zmienia si¢ schemat organizacyjny Urzedu Miasta w Klodzku stanowiacy zalacznik nr 1
do regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta w Klodzku, w brzmieniu ustalonym wg zalgcznika
do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Sprawy z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz z zakresu opieki nad
zabytkami zachowujg swoje oznaczenia kancelaryjne (znak sprawy) w dotychczasowym brzmieniu —
do korica 2016r. lub do ich ostatecznego zakoriczenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikom wydzialéw, referatéw, koordynatorom
zespoléw oraz pracownikom zatrudnionym na samodzielnych stanowiskach.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcg od {{0 ......
pazdziernika 2016r.




Uzasadnienie:
W zwigzku z zaistialg potrzebg przeorganizowania Urzedu Miasta w Klodzku zachodzi

koniecznosé zmiany obowigzujgcego zarzqdzenia w sprawie regulaminu organizacyjnego UMK,
ktdry w okreslonym zakresie ustala nowg organizacje jednostki budzetowej Gminy Miejskiej Klodzko

pod nazwg: ,, Urzqd Miasta w Klodzku”
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