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’ w sprawie zmiany statutu Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej
01-8 7% | im. Marii Dgbrowskiej w Klodzku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art.11 ust. 1 1 ust. 3 ustawy z dnia 27
czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 z pézn. zm.) i art. 13 ust. 1 i ust. 2 ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej (Dz. U. z 2012
r. poz. 406 z pézn. zm.) Rada Miejska w Klodzku:

§1.
Uchyla w calosci  Uchwale Nr  XLVIII/493/2010 Rady  Miejskiej w  Klodzku

z dnia 25 lutego 2010 r. w sprawie nadania statutu Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publiczne;
im. Marii Dabrowskiej w Klodzku.

§2.

Nadaje Statut Powiatowe] 1 Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Marii Dabrowskiej
w Klodzku w brzmieniu okreslonym w zalgczniku do niniejszej uchwaly.

§ 3.

Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.
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STATUT POWIATOWEJ I MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
IM. MARII DABROWSKIEJ W KLODZKU

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna im. Marii Dabrowskiej w Klodzku, zwana dalej

Biblioteka, dziala na podstawie:

1. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 2012 r.. poz. 642);

2. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r, o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej
(Dz.U. z 2012 r., poz. 406);

3. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 446);
Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2016 r. poz. 814 z pozn.
zm.),

5. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2016 r., poz. 1870 z p6zn.
Zm.);

6. Porozumienia w sprawie powierzenia Miejskiej Bibliotece Publicznej Klodzku zadan Powiatowe)
Biblioteki Publicznej dla powiatu ktodzkiego z dnia 6 kwietnia 1999 r.

7. Niniejszego Statutu.

§2

Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury, wyodrgbniong pod wzglgdem prawnym
1 ekonomiczno - finansowym. ktorej organizatorem jest Gmina Miejska Klodzko, zwana dalej
Organizatorem”.

§3

Biblioteka posiada osobowos$¢ prawna 1 jest wpisana do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego
przez Organizatora pod numerem ,.2".

§4

1. Siedziba Bibliotcki znajduje si¢ pod adresem: pl. Boleslawa Chrobrego 1. 57-300 Klodzko, a
terenem jej dzialalnosci jest powiat klodzki w wojewodztwie dolnoslaskim.

2. Bezposredni nadzor nad Bibliotekg sprawuje Burmistrz Miasta Klodzka, a w czesci dotyczacej
realizacji zadan powiatowej biblioteki publicznej — Zarzad Powiatu Klodzkiego.

3. Nadzor merytoryczny nad Bibliotekg sprawuje Dolnoslgska Biblioteka Publiczna we Wroctawiu.

§5
Biblioteka uzywa nastgpujgcych pieczeei:
1. podluznej z pelng nazwgq i adresem siedziby:

2. okraglej do znakowania materialéw bibliotecznych z nazwg Biblioteki w pelnym brzmieniu w
otoku.
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ILCELE I ZADANIA BIBLIOTEKI

§6

Biblioteka dziala w celu zachowania dziedzictwa narodowego, organizujac i zapewniajgc dostgp do
zasobéw dorobku nauki 1 kultury polskiej oraz S$wiatowej. Zapewnia obsluge biblioteczna
mieszkancow miasta Klodzka i powiatu klodzkiego. Stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb
czytelniczych i informacyjnych mieszkancéw powiatu, upowszechnianiu wiedzy i1 nauki, rozwojowi
kultury, dba o sprawne funkcjonowanie sieci bibliotecznej 1 systemu informacyjnego na terenie
powiatu klodzkiego.

§7

1. Do podstawowych zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie 1 opracowanie materialéw bibliotecznych stuzacych rozwojowi czytelnictwa oraz
zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samoksztalceniowych;

2) udostgpnianie  zbiorbw na miejscu, Wwypozyczanie na  zewnatrz, posredniczenie
w wymianie migdzybibliotecznej;

3) pehienie funkcji osrodka informacji biblioteczno — bibliograficznej, opracowywanie
i publikowanie bibliografii regionalnej, a takze innych materialéw informacyjnych, zwlaszcza
dokumentujgcych dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy regionu;

4) organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materialow bibliotecznych ludziom chorym, starszym
i niepelnosprawnym takze poprzez wspoldzialanie w zakresie organizacji obstugi bibliotecznej
w zakladach opieki zdrowotnej, zakladach karnych 1 domach opieki spolecznej;

5) tworzenie i1 udostgpnianie wlasnych komputerowych baz danych: katalogowych bibliograficznych
1 faktograficznych;

6) koordynacja dzialalnosci uslugowej bibliotek na terenie powiatu klodzkiego w zakresie
udostgpniania literatury naukowej, popularno-naukowej i zbioréw specjalnych;

7) udzielanie bibliotekom publicznym na terenie powiatu klodzkiego pomocy instrukcyjno -
metodycznej i szkoleniowej oraz sprawowanie nadzoru merytorycznego nad prawidlowym
realizowaniem przez powiatowg sie¢ bibliotek publicznych zadan statutowych;

8) organizacja form pracy z uzytkownikiem, shuzacych popularyzowaniu sztuki, nauki oraz
upowszechnianie dorobku kulturalnego miasta Klodzka i1 powiatu klodzkiego:

9) wspdldzialanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w zakresie rozwijania
czytelnictwa i zaspakajania potrzeb oswiatowych i kulturalnych spolecznoéci miasta Klodzka
i powiatu ktodzkiego.

§8

Biblioteka moze podejmowac¢ inne zadania dla zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow
powiatu ktodzkiego oraz realizacji zalozen krajowej polityki biblioteczne;.

III. ZARZADZANIE 1 ORGANIZACJA

§9
1. Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, ktéry kieruje jej dzialalnoscig, reprezentuje Bibliotek¢ na
zewnatrz i jest uprawniony do samodzielnego wykonywania czynnosci prawnych w jej imieniu.
Dyrektora Biblioteki powoluje i odwoluje Organizator, w trybie i na zasadach okreslonych
w ustawie 0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej.
3. Dyrektor moze zarzadza¢ Bibliotekg przy pomocy Zastgpcy Dyrektora, zatrudnionego na

podstawie umowy o pracg¢ przez Dyrektora Biblioteki, w uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta
Ktodzka.
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4. Zastgpca Dyrektora wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora,
z wylaczeniem mozliwosci nawigzywania 1 rozwiazywania stosunku pracy oraz ustalania
wysokosci wynagrodzenia i nagrod oraz inne obowigzki okreslone
w Regulaminie Organizacyjnym wydanym na podstawie § 12 niniejszego Statutu.

§ 10

I. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikow sluzby bibliotecznej. administracyjnych oraz obshugi.
W  miar¢ potrzeby moga by¢ zatrudnieni specjalisci innych zawodéw zwigzanych
z jej dzialalnoscia.

2. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk i pelnionych funkcji, okreslone w odrgbnych przepisach.

3. Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki okreslone sg na podstawic wlasciwych resortowych
przepisow prawa, obowigzujgcych dla bibliotek publicznych oraz regulaminu wynagradzania.

4. Pracownikéw zatrudnia i zwalnia Dyrektor.

§11
Biblioteka posiada nastepujace filie:
1. Filia dla Dzieci, ul. Okrzei 20, ktora prowadzi dzial ksiazek dla dzieci i mlodziezy.
2. Filia nr 1, ul. Kardynata Wyszynskiego 1. ktéra prowadzi dzial ksiazek dla dzieci 1 dorostych.

§12

Szczegolowa organizacje wewngtrzng Biblioteki okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
Dyrektora Biblioteki.

§13

Przy Bibliotece 1 jej filiach moga dziala¢ Kota Przyjaciol Biblioteki 1 towarzystwa, powolane na
podstawie obowiazujacych przepisOw prawnych.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI
§ 14
1. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowq w ramach posiadanych $rodkow, kierujge
si¢ zasadami okreslonymi w ustawie o organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalnosci kulturalne;.

Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest plan finansowy, z zachowaniem wysokosci
dotacji Organizatora.

o)

§ 15

1. Dzialalno$¢ Biblioteki finansowana jest ze srodkow publicznych w ramach otrzymanej dotacji
podmiotowej, dotacji celowej z budzetu panstwa, dotacji cclowej z budzetu gminy, darowizn,
przychodow z pobieranych oplat i innych zrodel.

2. Wysoko$¢ dotacji podmiotowej dla Biblioteki ustalana jest na podstawie projektu planu
finansowego sporzadzanego przez Dyrektora Biblioteki i przekazanego Burmistrzowi Miasta
Klodzka.

3. Nadzor nad gospodarka finansowg sprawuje Burmistrz Miasta Klodzka.

§16
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Biblioteka moze prowadzi¢ inng dziatalnoé¢ wedlug zasad okreslonych w odrgbnych przepisach,
z ktorej uzyskany dochod stuzy wylacznie realizacji celow statutowych.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§17
Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
§18

Statut wehodzi w zycie z dniem ogloszenia.




UZASADNIENIE

Statut bibliotece nadaje Organizator, ktory posiada kompetencje do jego zmian zgodnie
zart.11. ust.1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.(Dz. U. z 2012 r., poz. 642). Aktualnie
obowigzujacy Statut Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Marii Dabrowskiej w Ktodzku
statut zostal przyjety uchwala Rady Miejskiej w  Klodzku Nr XLVIII/493/2010 z dnia
25 lutego 2010 r. Do statutu zostaly wprowadzone liczne zmiany nastgpujacymi aktami prawa
miejscowego:

1) Uchwalq nr LI/519/2010 Rady Miejskiej w Klodzku z dnia 29 kwietnia 2010 r. zmieniajgcq
Uchwale Nr XLVIII/493/2010 Rady Miejskiej w Klodzku z dnia 25 lutego 2010 r. w spawie
nadania Statutu Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Marii Dgbrowskiej w Ktodzku.

2) Uchwalq nr L/528/2014 Rady Miejskiej w Klodzku z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
polgczenia Filii nr 1 z Filiq nr 2 Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Marii
Dabrowskiej w Klodzku oraz w sprawie dokonania zmian w statucie Powiatowej i Miejskiej
Biblioteki Publicznej im. Marii Dabrowskiej w Klodzku

Uplyw czasu i zmieniajgce si¢ przepisy prawa spowodowaly, ze czgs¢ regulacji zawartych w Statucie

Biblioteki wymaga uaktualnienia. Dla przejrzystosci dokumentu proponuje si¢ zamiast przyjmowania

zmian do istniejacego statutu. przyjecie nowego. Zakres zmian w stosunku do obowigzujacego statutu

w szczegolnosci obejmuje: okreslenie filii bibliotecznych oraz przeredagowanie zapiséw dotyczacych

gospodarki finansowej Biblioteki.

W zwiazku z powyzszym podjecie przedmiotowej uchwaly uwaza si¢ za zasadne.

KIEROWNIK
Wylizialu Edukacji
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