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Zarzadzenie nr ........../ 2017
Burmistrza Miasta Klodzka

Jurmistrz Miasta  zdnia [ - grudnia 2017 r.
KEODZKA

w sprawie zmiany zarzadzenia w sprawie wprowadzenia nadania regulaminu
wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta Klodzka

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz.

1875) Na art. 77° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy ( Dz. U. z 2016 r., poz. 1666 ze zm.), art
39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.)
w zwiazku z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2017 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1621), po uzgodnieniu regulaminu z
zakltadowymi organizacjami zwiazkowymi dzialajacymi w Urzedzie Miasta w Klodzku, Burmistrz Miasta
Klodzko zarzadza, co nast¢puje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikow Urz¢du Miasta w Klodzku stanowigcym
zalacznik do Zarzadzenia nr 73/2013 Burmistrza Miasta Klodzko z dnia 13 listopada 2013 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta Klodzko
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1)

2)

3)

4)

3)
6)

§ 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) wykaz stanowisk, z uwzglednieniem podzialu na stanowiska kierownicze
urzednicze, urzgdnicze oraz pomocnicze i obshugi,”;

§ 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Ustala si¢ wykaz stanowisk, w tym stanowisk kierowniczych urzedniczych,
urzedniczych, pomocniczych 1 obshugi, wymagania kwalifikacyjne niezbgdne
do wykonywania pracy na poszczegolnych stanowiskach, stanowiagcy zalgcznik
nr 3 do regulaminu.”;

§ 5 otrzymuje brzmienie:

»§ 5. 1. Pracownikowi przyshiguja stale sktadniki do wynagrodzenia, takie jak
wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatek za wieloletnig pracg.

2. Pracownikowi przystuguja fakultatywne skladniki wynagrodzenia przyznawane
zgodnie z zasadami opisanymi w przepisach powszechnie obowiazujacych 1 niniejszym
regulaminie.”;

§ 11 otrzymuje brzmienie:

»§ 11. 1. Pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku kierowniczym urzg¢dniczym
zwigzanym z kierowaniem zespolem przystuguje dodatek funkcyjny.

2. Pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku urz¢dniczym mozna przyzna¢ dodatek
funkcyjny.

3. Dodatki funkcyjne o ktorych mowa w ust. 1 i 2 okresla si¢ kwotowo, zgodnie
z zasadami ustalonymi w zalgczniku nr 3 do regulaminu.”;

uchyla si¢ § 29,

Zalgcznik nr 1 otrzymuje brzmienie:

ZALACZNIK NR 1
TABELA MIESIECZNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO DLA
PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

Kategoria kwota
zaszeregowania w zlotych
[ 1700 - 1820
I 1720 - 1870
111 1740 -1920
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IV 1760 -1950
\% 1780 - 2000
VI 1800 - 2100
VII 1820 - 2200
VIII 1840 - 2300
IX 1860 - 2400
X 1880 - 2500
XI 1900 - 2700
XII 1920 - 2900
X1 1940 - 3100
XIV 1960 - 3300
XV 1980 - 3600
XVI 2000 - 4000
XVII 2100 - 4300
XVIIT 2200 - 4700
XIX 2400 - 4900
XX 2600 - 5000
XXI 2800 - 5200
XXII 3000 - 5400

7) Zalacznik nr 2 otrzymuje brzmienie:

ZALACZNIK NR 2

TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

LP NAZWA STANOWISKA MAKSYMALNA WYSOKOSC DODATKU
FUNKCYJNEGO W ZL
1 Sekretarz gminy do 2200 zt
2 | Zastgpca skarbnika do 1900 zt
3 | Kierownik urz¢du stanu cywilnego do 1700 zt
Kierownik wydziatu
Kierownik referatu
Gtéwny ksiegowy
4 | Audytor wewnetrzny do 1500 zt
Zastepca kierownika wydziatu
Zastepca kierownika urzedu stanu cywilnego
Zastegpca gléwnego ksiggowego
5 | Giéwny specjalista do 1400 zi
6 | Pozostale stanowiska urzednicze do 200 zt

8) Zalgcznik nr 3 otrzymuje brzmienie:

ZALACZNIK NR 3

WYKAZ STANOWISK, W TYM STANOWISK KIEROWNICZYCH URZEDNICZYCH,
URZEDNICZYCH, POMOCNICZYCH 1 OBSLUGI, WYMAGANIA KWALIFIKACYJINE
NIEZBEDNE DO WYKONYWANIA PRACY NA POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH

Minimalne wymagania kwalifikacyjne
Lp Stanowisko Kategoria ksztalceni iejetnosci staz pracy
. . . wyksztalcenie oraz umiejetnosci
ERRICLES eI zawodowe (w latach)
1 2 3 4 5

Vi




Stanowiska kierownicze urzednicze

1 Sekretarz gminy XVII - XXII WyZsze R
2 Zastepca skarbnika XV -XX hjiscicting mi s .IUb 3
podyplomowe ekonomiczne
3 Klerpwnlk urzedu stanu XVI -XVIII wbeze
cywilnego
g  |GSmpRAEEANIS | g s wyzsze 4
urzgdu stanu cywilnego,
Kierownik wydziatu XV - XVIII WyZsze 5
5 Glowny ksiggowy, XV - XIX .,
dhug odrgbnych
Audytor wewngtrzny XV - XVIII FIFSRE el ch DESpEC
Kierownik referatu XIIT - XVII
: : ! 4
6 Zastqpca kierownika XIII - XVII WyZsze
wydzialu
E Zagtqpca glébwnego XIV - XVI WyZsze ekonomlcznellub 3
ksiggowego podyplomowe ekonomiczne
Stanowiska urze¢dnicze
informatyk urzedu, XII - XV
1 gléwny specjalista, XII - XVIII WYZSZ€ 4
starszy inspektor XII - XVII
inspektor ds. BHP XII - XVI wg odrebnych przepisow
2 Inspektor XII - XVI WYZSZe 3
Starszy specjalista, XI-XV L
3 = 3
starszy informatyk XI - XVI i
4 Podinspektor, X-XV Wyzsze, Srednie -3
informatyk X -XV Srednie 3
5 Specjalista X-XIV Srednie 3
Referent IX - XI :
3 ’ 2
6 ksiggowy IX - XII b
Mtodszy referent, VIII - X i .
i miodszy ksiggowy VIII - X i i
Stanowiska pomocnicze i obslugi
Pracownik II stopnia
wykonujgcy zadania w - XIII ! 3
1 ramach robot LA i e
publicznych lub prac
interwencyjnych
XI - XII wyzZsze -
Pracowrflk I stopnia X - XI érednie 3
wykonujacy
2 zadania w ramach robot IX-X Srednie 2
pubEcgnjen s peas VIII - IX $rednie -
interwencyjnych
3 sekretarka IX - XIII $rednie
4 archiwista, VII - VIII $rednie
5 Telefonistka V- XI podstawowe .

M




6 Pomoc administracyjna I11 - XTII Srednie -
7 Konserwator, VIII - X zasadnicze zawodowe B
8 5:3;2 »;c;ag;amochodu VII -XII wedtug odrebnych przepisow

9 Robotnik gospodarczy V- VIII podstawowe -
10 Sprzataczka I11 - VIII podstawowe -
11 Goniec II-VII podstawowe -

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ sekretarzowi gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikow, poprzez zamieszczenie jego treSci w elektronicznym systemie
obiegu dokumentéw (INTRADOK) z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2018r.

Regulamin uzgodniono przez:
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W zwiazku z wprowadzeniem do systemu prawnego rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2017 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z 2017 r., poz.
1621) niezbedne jest dokonanie zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikoéw Urzgdu Miasta w Klodzku.

Y @ ////




