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w sprawie zmiany Statutu Ztobka nr 2 w Kiodzku prowadzonego przez Gmine
Miejska Ktodzko.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 art. 40 i 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875) oraz art.11 ust. 2 ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2018 r. poz. 603)
Rada Miejska w Ktodzku uchwala co nastepuje:

§1.
Zmienia sie tres¢ Statutu Ztobka nr 2 w Klodzku stanowiacego zatacznik do Uchwaty
NR 1X/54/2015 Rady Miejskiej w Ktodzku z dnia 30 kwietnia 2015 w sprawie

utworzenia Zfobka nr 2 w Kfodzku oraz nadania mu statutu i nadaje mu si¢ brzmienie
jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Ktodzka.

§ 3.

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.
| wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia.
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UZASADNIENIE

zmiany majg na celu dostosowanie Statutu do obowigzujacych od 1 stycznia 2018 r.

przepisow w Ustawie o opiece nad dzie¢mi do lat 3.

Zmiany dotyczg przede wszystkim:

- wprowadzenia mozliwosci powotania Rady Rodzicow;

- warunkow przyjmowania dzieci, z uwzglednieniem preferencji dla rodzin
wielodzietnych oraz dzieci niepetnosprawnych;

- warunkéw przyjmowania dzieci w przypadku nieobecnosci dziecka w ziobku;

- zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w ztobku;

- doprecyzowania uregulowan dotyczacych wyzywienia w zfobkach.

e

Sporzadzila: : Ewa Chmiel (74 865 46 64)
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Zalgeznik nr 2

do Uchwaly Nr
Rady Migjskie) w Klodzku
zdnia

Statut Zlobka nr 2 w Klodzku

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Ztobek nr 2 w Klodzku, zwany dalej ..Ztobkiem” dziata w szczegélnosci
na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3

(j.t. Dz. U. z 2018 r., poz. 603),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r.

poz. 1875 ze zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (dz. U. z 2017

r. poz. 2077),

4) niniejszego statutu.
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§2

. Z1obek jest gminna jednostka organizacyjna dzialajaca w formie jednostki

budzetowej.

. Siedziba Zlobka znajduje si¢ w Klodzku przy ul. Bohaterow Getta 3

i jest miejscem prowadzenia Zlobka.

Obszarem dzialania Zlobka jest Miasto Klodzko.

Organem prowadzacym Zlobek jest Gmina Miejska Klodzko.

[lekro¢ w statucie jest mowa o rodzicach, rozumie si¢ przez to takze
opiekunow prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzyt
sprawowanie opieki nad dzie¢mi.

Do Zlobka uczeszczaja dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia
do 3 lat z uwzglednieniem postanowien ustawy oraz niniejszego Statutu.

ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA ZEOBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§3

l. Celem Zlobka jest udzielanie swiadczen, ktore swoim zakresem obejmuja

dzialalnos¢ pielegnacyjna, opiekuncza, wychowawcza i edukacyjng
na rzecz dzieci zamieszkalych na terenie Miasta Ktlodzka, 2z
uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz
wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci
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niepelnosprawnych-  ze  szczegdélnym  uwzglednieniem  rodzaju
niepetnosprawnosci.

Do zadan Zlobka nalezy:

zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do
warunkow domowych;

zagwarantowanie dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz
edukacyjnej;

prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych,
uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny dziecka, wiasciwych do
wieku dziecka;

zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa;

rozwijanie samodzielnosci dzieci oraz wyrabianie wlasciwych nawykow
higieny osobistej;

promowanie zdrowego stylu zycia, wypoczynku oraz zabawy,
w tym na swiezym powietrzu;

wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci w oparciu o ich
indywidualne potrzeby;

zapewnienie opieki nad dziecmi niepelnosprawnymi ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

zapewnienie dzieciom, w czasie ich pobytu w Zlobku wyzywienia
dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie z obowigzujacymi
normami.

. Spos6b realizacji zadan Zlobka odbywa si¢ poprzez:

stosowanie  réznorodnych metod 1 form pracy 2z dzieémi,
uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny dziecka oraz koniecznosé
indywidualnej pracy z dzieckiem;

zapewnienie wlasciwych warunkow lokalowych z wyposazeniem
dostosowanym do wieku i potrzeb rozwojowych dzieci, fachowej opieki
ze strony personelu Ztobka posiadajacego odpowiednie kwalifikacje,
stymulowanie procesow rozwojowych dzieci;
wspotprace z rodzicami dzieci:
a. udzial Rodzicow w organizowanych zajeciach opiekunczo -
wychowawcezo — edukacyjnych, po weczesniejszym uzgodnieniu
z personelem zlobka.
b. Rodzice zobowiazani sa do stosowania si¢ do zalecen opiekunow
swiadczacych opieke nad dzie¢mi w trakcie prowadzonych zajec,
c. Opiekunowie przekazujq informacj¢ Rodzicom o postgpach
lub trudnosciach w rozwoju psychoruchowym dziecka.
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ROZDZIAL 111
ZARZADZANIE ZLOBKIEM

§ 4

. Ztobkiem kieruje dyrektor, ktory jest kierownikiem jednostki budzetowej

i pehni funkcje pracodawcy wobec pracownikow Zlobka.

. Dyrektora Ztobka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Klodzka.
. Podczas nieobecnosci dyrektora zastgpuje go wyznaczony przez niego

inny pracownik.
Do obowiazkow i zadan dyrektora Ztobka naleza w szczegolnosci:

1) kierowanie dzialalnoscia Zlobka zgodnie z obowiazujacymi przepisami

prawa,

2) prawidtowe gospodarowanie mieniem,
3) zapewnienie bezpieczenstwa 1 opieki wychowawczo-edukacyjnej nad

dzieé¢mi,

4) reprezentowanie Ztobka na zewnatrz.
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§5

. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Zlobka moga utworzy¢ Rade

Rodzicow.

Dyrektor zobowigzany jest udostgpni¢ rodzicom dzieci uczgszczajacych
do Zlobka miejsce na zebranie w celu wybrania skladu Rady Rodzicow
oraz uchwalenia regulaminu swojej dzialalnosci.

. Kompetencje Rady Rodzicow okresla ustawa o opiece nad dzie¢mi w

wieku do lat 3.

Do czasu utworzenia Rady Rodzicow czynnosci zapisane w Statucie,
ktore wymagaja uzyskania opinii tej Rady podejmowane beda przez
Dyrektora.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA ZLOBKA

§6

. Ztobek jest czynny przez caly rok we wszystkie dni robocze, z wyjatkiem

ustanowionych przerw, o ktérych mowa w § 7, w tym corocznej przerwy
wakacyjnej. Godziny pracy Zlobka ustala Regulamin Organizacyjny
Zlobka.

W Zlobku zapewnia si¢ opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin
dziennie, a w szczegolnych przypadkach wymiar opieki w Ztobku
moze by¢, na wniosek rodzica dziecka wydtuzony, za dodatkowa optata.
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§7

. Okresy przerwy w funkcjonowaniu Zlobka okresla corocznie dyrektor

Ztobka w porozumieniu z organem prowadzacym.
W okresie przerwy wakacyjnej Zlobek nie sprawuje opieki
wychowawczej 1 nie przyjmuje dzieci.

. W sytuacjach naglych i uzasadnionych decyzje o zamknieciu Ztobka

i ustanowieniu przerwy dodatkowej w pracy Ziobka moze podjaé
Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

ROZDZIAL YV .
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZLOBKA

§8

. Naboru dzieci do Ztobka dokonuje dyrektor.

Przyjecie dziecka do Zlobka nastepuje na podstawie wniosku rodzicow
poprzez wypelnienie karty zgloszenia dziecka.

. Nabér do Zlobka odbywa sie od 1 do 31 marca kazdego roku na okres

od 1 wrzesnia do 31 sierpnia nastgpnego roku.

W terminie do 30 kwietnia kazdego roku dyrektor podaje do wiadomosci
poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen list¢ dzieci przyjetych do
Ztobka od 1 wrzesnia danego roku.

W miare posiadanych wolnych miejsc przyjecia dzieci do Ztobka
odbywajaq si¢ przez caly rok.

W kolejnych latach rodzice potwierdzaja wolg dalszego korzystania z
ustug Zlobka w wyzej wskazanym terminie naboru poprzez zlozenie
w §8 ust.7 kontynuuja korzystanie z ustug ztobka.

Rekrutacji do Ztobka podlegaja dzieci spetniajace lacznie 3 obligatoryjne
warunki:

1) dnia 1 wrzesnia roku, w ktorym odbywa si¢ rekrutacja, ukonczyly co

najmniej 20 tygodni zycia;

2) majgq stale lub tymczasowe miejsce zamieszkania w Klodzku;
3) majq rodzicow pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym.

8.

W miar¢ posiadanych miejsc 1 przy uwzglednieniu liczebnosci

oraz kwalifikacji zatrudnionego personelu pierwszenstwo przy przyjeciu

do Ztobka maja:

1) dzieci niepelnosprawne,

2) dzieci pochodzace z rodzin wielodzietnych,

3) dzieci z rodziny o trudnej sytuacji materialno-bytowej
w szczegolnosci:



a) dziecko wychowywane tylko przez jednego z rodzicow,
b) dziecko matki lub ojca, wobec ktorego orzeczono znaczny stopien

niepetnosprawnosci, badz catkowita niezdolnos¢ do pracy,

¢) dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej,
d) dziecko posiadajace rodzenstwo korzystajace z ushug Zlobka,
e) dziecko korzystajgce z ustug zlobka przynajmniej 7 godzin.

9.

Za rodziny wielodzielne uwaza si¢ rodziny majace troje 1 wigcej dzieci

wieku do lat 18.

§9

W przypadku zgloszenia przez rodzicow nieobecnosci dziecka w Ziobku
trwajacego minimum 60 dni, Dyrektor moze na czas nieobecnosci, na miejsce
" nieobecnego dziecka przyja¢ inne dziecko na podstawie zawartej z jego
rodzicami umowy.
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§ 10

. Do Zlobka moze by¢ przyjeta taka liczba dzieci, ktéra gwarantuje

dzieciom wiasciwa opieke oraz pelne bezpieczenstwo w Ztobku oraz w
czasie zaje¢ prowadzonych poza nim, z zachowaniem wymagan
okreslonych ustawg i przepisami wykonawczymi do ustawy.

Dzieci w Zlobku zapisywane sa do grup wedlug ich zblizonego wieku
oraz rozwoju psychofizycznego.

ROZDZIAL VI
ZASADY FUNKCJONOWANIA ZLOBKA

§ 11

Kazde dziecko korzystajace z ustug Zlobka powinno by¢ przyprowadzane
i odbierane przez rodzicow lub upowaznione przez nich osoby
petnoletnie, zapewniajace dziecku petne bezpieczenstwo.

Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. | udzielane jest w formie pisemne;j.
Godziny przyjmowania i odbierania dzieci ze Zlobka okresla Regulamin
Organizacyjny Ztobka.

§ 12

Dyrektorowi Ztobka przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci
zapisanych do Zlobka w przypadku:

niezgloszenia si¢ dziecka do Zlobka w terminie 14 dni od dnia
wyznaczonej daty przyjecia dziecka do Ziobka i nieusprawiedliwienia w
tym terminie przyczyny nieobecnosci dziecka,



2) nieuczgszczania dziecka do Zlobka przez okres co najmniej jednego
miesigca, bez wskazania przyczyn tej nieobecnosci,

3) zaleganie z zaplata za pobyt i/lub wyzywienie dziecka w Zlobku, za okres
co najmniej jednego miesigca,

4) wskazanie w ,Karcie zgloszenia dziecka do Zlobka” lub w trakcie pobytu
dziecka w Zlobku informacji o stanie zdrowia dziecka, ktory
uniemozliwia przebywanie dziecka w grupie lub innej bedacej podstawg
przyjecia dziecka do Ztobka,

5) wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego przeciwwskazania
do przebywania dziecka w Zlobku.

9

Dyrektor Ztobka moze skresli¢ dziecko z listy dzieci zapisanych do
Z1obka po uprzednim pisemnym powiadomieniu rodzicow o planowanym
skre$leniu dziecka z listy dzieci zapisanych do Zlobka wraz z
uzasadnieniem takiej decyzji.

3. Dyrektor skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Zlobka i informuje
na pismie o tej decyzji rodzicow dziecka w sytuacji, gdy w terminie
tygodnia od daty otrzymania zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 2:

1) dzieci, o ktérych mowa w ust. | pkt 1), pkt. 2) nie zaczna uczeszczac do
Zlobka,

2) rodzice nie uregulujg naleznych optat za pobyt.

4. Dyrektor skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka na wniosek

rodzicow, w przypadku rezygnacji z uczeszczania dziecka do Ztobka.

ROZDZIAL VII
ZASADY USTALANIA ODPLATNOSCI W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA W ZEOBKU

§13

1. Pobyt oraz wyzywienie dziecka w Zlobku sa odptatne.

Wysokos$¢ oplaty za pobyt dziecka w Ziobku, dodatkowq oplate za

wydtuzony wymiar opieki nad dzieckiem oraz maksymalng wysokos¢

dziennej oplaty za wyzywienie dziecka ustala Rada Miejska w Klodzku w

odrgbnej uchwale.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka:

1) oplaty za wyzywienie nie pobiera sig,

2) oplate za pobyt obniza si¢ 0 50% kwoty, z uwzglednieniem czasu pobytu
dziecka okreslonego w umowie zawartej z rodzicami dziecka.

4. Naleznoéci z tytutu oplaty za pobyt dziecka w Ztobku lub/i za wyzywienie
podlegajace zwrotowi beda zaliczane na poczet oplaty na nastgpny
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miesiac, a w przypadku wypisania dziecka naleznosci te beda zwracane
rodzicom dziecka.

5. Oplaty, o ktorych mowa w ust. 2, nie sg pobierane za okresy, w ktorych
Ztobek nie funkcjonuje okreslone w § 7.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie
przepisy prawne wymienione w § | oraz przepisy wykonawcze do nich.

§15

Wszelkie zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonane z zachowaniem

przepiséw obowiazujacych przy jego nadaniu.
// h

zupJagw, Marcina Trzeciak
I| '(/4
apl. ddw, Katarzyna Bowalezy)



