Zalgeznilow |

ao Lavagasenia nr 162023

Slactwka Ixnvelsong Placowhe Opeekuix zo-
Oplekuncao-W v s Wychowan czep e T Dm-‘m.u#.unw
‘il (_ll. rl' ) L ,‘)>r ‘. l“"": J{. "“ :'"‘E.‘ ’

A Migorylocka 1%, 57-522 Domasacirw

NIP RRINIKLS 1p

OGLOSZENIE

Dyrektor Placowki Opiekunczo-Wychowawcezej nr 1 w Domaszkowie
oglasza konkurs na wolne stanowisko pracy:

Glowny Ksiegowy

L. Wymagania niezbgdne:

Do konkursu moze przystapic¢ osoba, Ktéra spelnia wymagania:

1. ma obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskie), Konfederacji Szwajcarskicj lub
panstwa czlonkowskiego Europejskiego Perozumicnia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba ze odrgbne ustawy uzalezniajg zatrudnienie w jednostice
sektora finanséw publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego;

2. ma pelng zdoino&l do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych:

3. nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnoscl instytucji panstwowych, oraz samorzadu terviorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestgpstwo skarbowe, oraz nicbyla skazana
prawomocnym wyrokiem sadu za umy$ine przestgpstwo scigane z oskarznia publicznego:

4. posiada znajomos¢ jezvka polskicgo w mowic i pismie w zakresie koniecznym do
wykonvwania obowiazkdw glownego ksiggowego;

5. spelnia jeden 7 ponizszych warunkdw:

a) ukonczyla ckonomiczne jednolite studia magisterskie, ckonemiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupelniajgee ckonomiczne studia magisterskie lub ckonomiczne studia podyplomowe 1 posiada co
najmniej 3-letnia prakivke w ksiggowosci,

b) ukonczyla Srednig, policealng lub pomaturalng szkolg ckonomiczna i posiada co najmnic)
6-letnia praktyke w ksiggowosci,

¢) jest wpisana do rejestru biegiveh rewidentow na podstawie odrgbnych przepisow.

d} posiada certyfikat kKsi¢gowy uprawniajgey do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych

albo Swiadectwo kwalifikacyine uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych,
wydane na podstawie odrgbnych przepisow.

1. Wymagania dodatkowe:

1. doswiadczenic w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego

biegla znajomoéé zagadnien rachunkowosci budzetowe), przepisdw placowych, przepisow z

zakresu ubezpicczen spolecznyeh

3. znajomosé przepisow z zakresu prawa pracy, prawa samorzadowego, zamdwicen publicznych

4. znajomosc¢ zasad ksiegowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowejoraz zasad

gospodarki finansowej jednostek budzetowwveh 1 dyscypliny inanséw publicznych

5. umigjetnosé pracy w systemach informacyjnych w tym programow ksiggowych, bankowwch,
sprawozdawczych

6. posiadanie umiejetnodel sporzadzania danveh statystyeznych, tworzenia prognoz, zestawien,
planéw w oparciu 0 materiaty zrédlowe i przewidywane zalozenia

7. umici¢tnos¢ nagrywania i przegrywania danych z/na nosniki optyczne, magnetyczne pamicci
USB
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HEL Warunki zatrudnicnia:

|, zatrudnienie w pelnym wymiarze ¢zasu pracy — 1 etat,

. zatrudnienie od dnia 01.07.2023 r.,

. System czasu pracy zgodny z regulaminem pracy,

- wynagrodzenie wg tabeli wynagradzania zasadniczego zgodnie z regulaminem
wynagradzania Placowki Opiekunczo-Wychowawcezej nr 1 w Domaszkowie, kategoria
zaszeregowania: XV,

. praca przy sztucznym oswietleniu. przy monitorze komputera ponad 4 godziny dziennie,

6. miejsce pracy: Domaszkow, ul. Migdzyleska 15, budynek dwukondvgnacyjny bez windy.
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IV, Zakres wykonywanyveh zadan:

. Opracowywanie planéw finansowych,
. Kontrelowanic wykonania budzetu po stronie dochoddw 1 wydatkow,
. Opracowywanie analiz wykonania planu i budzetu oraz wnioskéw wynikajacych z tyeh analiz.
. Prowadzenie rachunkowose jednostki zgodnie z obowigzujacymi przepisami 1 zasadami.
- Analizowanie wykorzystania srodkow pravdzielenych z budzetu lub srodkdw pozabudzetowyeh i innyveh,
bedacyeh w dyspozyeji jednostki.
6. Prowadzenie kontroli finansowej i realizacja innych zadan wynikajacych z aktow prawnych regulujgeyvch
zakres odpowiedzialnosei Gidwnego Ksiggowego
7. Opracowywanie projektow przepisow wewnetrznyveh, wydawanyeh przez Dyrektora jednostki,
dotyczacych prowadzenia rachunkowosci, a w szezegdlnosc:
o dokumentac)i opisujaee) zasady (polityke) rachunkowosci
« zakladowego planu kont wedle standardow sprawozdawezych, wymogdw controllingu oraz
prawa podatkowego,
« obicgu dokumentow,
« zasad przeprowadzania i rozliczania inwentarvzac)
8. Sporzgdzanie sprawozdan finansowyeh i budzetowyceh, z wynagrodzen i Srodkdw trwalyeh |
9. Prowadzenie ewidencji ksiggowych 1 procesu uzgadniania ich z kontami Ksigg: gléwne;j.
10. Sporzadzanie informacji o zakresie korzystania ze Srodowiska oraz o wysokosci naleznveh oplat.
11, Nalezyte przechowywanie i zabezpieczanie dokumentow Ksiggowych, ksigg rachunkowsch, sprawozdan
finansowych 1 innej dokumentacji zwigzane] z ksiggowoséceia,
12. Kontakty 1 wspdlpraca z instyviucjami zewnetrznymi (Starostwo Powiztowe, PCPR, US, ZUS, Bank),
13. Nadzdr merylorvezny i organizacyjny nad dziatem ksiggowosci.
14, Rozliczanie podatku od towarow 1 ustug
Zakres obstugi placowej
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e Naliczanie wynagrodzen, zasitkow chorobowyeh, sporzadzanic list plac oraz przelewdw wiz phac,

o Zgloszenia 1 wyreiestrowania do ZUS pracownikdw i ezlonkdw rodziny oraz sporzadzanic deklaracji
miesiecznyeh i rozliczenie skladek ZUS.

e Naliczanie 1 terminowe odprowadzanie do Urzedu Skarbowego podatkow od wyplaconyeh
wynagrodzen, sporzadzanie deklarac)i podatkowych,

e Sporzadzanie rocznych informacji podatkowveh. Rozliczenia roczne pracownikow do Urzgdu
Skarbowego.

e Sporzadzanic deklaracii, naliczanie | terminowe odprewadzania skladek na rzecz Panstwowego
Funduszu Rehabilitac)i Osdb Niepeinosprawnych, w okresach wystepowania.

V. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyiny:

2. CV:

3. oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubicgajace] si¢ o prace (do pobrania ze strony
www.dd-domaszkow. bip-info.org.pl):
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4. potwierdzone za zgodnosc z orvginatem kseropokie dyplomdw potwierdzajacych
wyksztaleenie 1 kwalifikacje:

5. potwierdzone za zgodno$E z oryginatem kserokopie zaswiadcezen o ukonczonych kursach,
szkoleniach. referencje (jeshi kandydat takie posiada).

6. potwierdzone za zeednosSE z oryginatem kserokopie dokumentow poswiadcezajacych
doswiadczenie zawodowe (jesli kandydat takie posiada).

7. oswiadezenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnoscet do czynnoset prawnych i o korzystaniu
z pelni z praw publicznych( do pobrania ze strony www.dd-domaszkow. bip-info.org J;

8,

oswiadezenie o nickaralnosci za umyélne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publeznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe (osoba wybrana w toku postepowania obowiazana bedzie do

przedstawienia zaswiadezenia o nickaralnoscl wydancego przez Krajowy Rejestr Karny)
 do pobrania ze strony www.dd-domaszkow_bip-info.org ).
9. oswiadczenie o nie toczacych sie postgpowaniach karnych;
1. miommqa z Rejestru Sprawedw Przestepstw na Tle Scksualnym;
I'1. inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje 1 umiejgtnosct:
12. odwiadezenie - zgoda na przetwarzanie danveh osobowych
{ der pobrania ze strony www.dd-domaszkow bip-inforg.pl )

Kopie dokumentiw powinny by ¢ potwierdzone pod wzgledem zgodnosci z oryginalem.

)

Oferty wraz z dokumentami nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z napisem:
"Nabér na stanowisko Glowny Ksi¢gowy"
w Sekretariacie Placowki Opickunczo-Wychowawceze) nr | w Domaszkowie lub poczta na adres:

Placowka Opickunczo-Wychowawceza nr 1 w Domaszkowie, ul. Miedzyleska 13, 57- 522 Domaszkow)

w terminie do dnia 26.05.2023 r.do godz. 09"
( Ticzy sig data wplywu oferty do Placowki Opickunczo-Wychowawcezej nr 1 w Domaszkowie).

Aplikacje. ktore wplyna do Placéwki Opiekunczo-Wychowawezej nr | w Domaszkowic po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Uwaga: Nie spelnienie ktoregokolwiek z wymogdw formalnyeh spowoduje odrzucenie oferty na

etapie oceny formalnej.

Wszelkich informacji na temat naboru udziela Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej —
Dyrektor Placowki Opiekunczo-Wychowawezej nr 1w Domaszkowie p. Monika Biclska;
tel. 74 813 20 25.

Informacja © wyniku naboru bedzie umieszezona na stronie intemetowe] Biuletynu Informacji
Publiczne) (www.dd-domaszkow.bip-info.org.pl) oraz na tablicy informacyinej Placdwki
Opiekunczo-Wychowaweze] nr 1 w Domaszkowie ul. Migdzyleska 135.
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