UZASADNIENIE
Zmiany majg na celu dostosowanie struktury organizacyjnej do obecnych potrzeb jednostki. W
dotychczasowym regulaminie organizacyjnym nie uwzgledniono étanowiska zastgpey dyrektora.
Zatrudnienie zastgpcy dyrektora pozwoli na prawidlowg realizacj¢ zadan zwigzanych z realizacjg zadan

jednostki, zwlaszcza w przypadku dtugotrwatej nieobecnosci jej dyrektora.
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