Wersja styczen 2012r.

REGULAMIN RADY STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIALANIA

,KRAINA LEGOW ODRZANSKICH”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne
§1

Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Kraina L.¢gow Odrzanskich”
okresla organizacj¢ wewnetrzng i tryb pracy Rady.

2. Zadaniem Rady jest wybor operacji do realizacji w ramach LSR

2)
3)

4)

Do pozostatych uprawnien Rady nalezy:
opiniowanie projektu LSR opracowanego przez Zarzad,
opiniowanie innych spraw wnioskowanych przez Zarzad,

wnioskowanie do Zarzadu i1 Walnego Zebrania Czlonkéw w sprawach dotyczacych
biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia oraz realizacji LSR, w tym aktualizowania
lokalnych kryteriow wyboru projektow

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

LGD — oznacza Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania ,,Kraina L.egéw Odrzanskich”

LSR — oznacza Lokalng Strategi¢ Rozwoju dla obszaru dziatania Lokalnej Grupy
Dziatania ,,Kraina Legow Odrzanskich”

Rada — oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Kraina
Legow Odrzanskich”

Regulamin — oznacza Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Kraina
Legow Odrzanskich”

Walne Zebranie Cztonkoéw — oznacza Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dzialania ,,Kraina Legéw Odrzanskich”

Zarzad — oznacza Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Kraina tegoéw
Odrzanskich”

Prezes Zarzadu — oznacza Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
»Kraina Legow Odrzanskich”

Biuro - oznacza Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Kraina Legow
Odrzanskich”

Komisja— oznacza Komisje Konkursowa
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ROZDZIAL 1T
Cztonkowie Rady

§3

Cztonkowie Rady sg wybierani przez Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dzialania ,,Kraina L.egdw Odrzanskich” zgodnie z odpowiednimi zapisami statutu
stowarzyszenia.

. Zaden z Czlonkéw Rady nie moze by¢ zatrudniony w biurze LGD.

§ 4
Cztonkowie Rady maja obowigzek uczestnictwa w posiedzeniach Rady.

. W razie niemozno$ci wzig¢cia udziatu w posiedzeniu Rady, Czlonek zawiadamia o tym
przed terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady, a nastgpnie jest zobowigzany w
ciggu 14 dni usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swoja nieobecno$¢ Przewodniczacemu

Rady.

. W przypadku dwukrotnej nieusprawiedliwionej nicobecnosci Cztonka Rady na
posiedzeniu lub systematycznego uchylania si¢ od pracy w Radzie, tj. w szczegolnosci
nie przygotowania si¢ do posiedzenia, Przewodniczacy Rady ma prawo wystapi¢ do
Walnego Zebrania Cztonkéw o odwotanie tego Cztonka oraz jesli to konieczne
wnioskowac o powotanie nowego na jego miejsce.

Cztonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji nie przystuguje dieta za udziat w
posiedzeniach Rady. Za posiedzenia dotyczace wyboru operacji Czlonkowie Rady
otrzymuja wynagrodzenie. Przewodniczacemu Rady, Wiceprzewodniczacemu Rady 1
Sekretarzowi Rady przystuguje 1,5 krotno$¢ wynagrodzenia za posiedzenia dotyczace
wyboru operacji.

Wysokos¢ wynagrodzenia za posiedzenia dotyczace wyboru operacji ustala Zarzad
Stowarzyszenia.

. W przypadku opuszczenia posiedzenia przed jego zakonczeniem wynagrodzenie za to
posiedzenie ulega obnizeniu o 50%.

- Wynagrodzenie obliczane jest na podstawie listy obecnos$ci z uwzglgdnieniem protokotu
z posiedzenia i wyptacane jest Cztonkom Rady w terminie do 30 dni po ostatnim
posiedzeniu w roku kalendarzowym.

§5

. Prezes Zarzadu, Zarzad oraz pracownicy Biura udzielaja Czlonkom Rady pomocy w
wykonywaniu przez nich funkcji cztonka Rady, tj. w szczegolnosci udostgpniajg 1/lub
przekazuja wszelkie materiaty zwigzane z wyborem operacji do sfinansowania i innymi
uprawnieniami Rady, organizujg szkolenia 1 kursy doskonalace, zapoznajg z aktualnymi
przepisami i wytycznymi dot. zadan Rady

. Rada przy wykonywaniu swoich zadah moze korzysta¢ z pomocy ekspertow 1 doradcow.
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ROZDZIAL III
Przewodniczacy Rady

§6

Przewodniczacego Rady, Wiceprzewodniczacego Rady oraz Sekretarza Rady wybiera Rada
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Kraina tegéw Odrzanskich” sposrod swoich
Cztonkow.

§7
1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady.

2. Wiceprzewodniczacy Rady pomaga w organizacji prac Rady i czuwa nad prawidtowym
przebiegiem posiedzen Rady. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady na
posiedzeniu, jego role przejmuje Wiceprzewodniczagcy Rady 1 przewodniczy
posiedzeniom.

3. Sekretarz Rady czuwa nad organizacyjno-techniczng obstuga posiedzen Rady, w tym nad
protokotowaniem posiedzen oraz sprawnym przeprowadzaniem glosowan.

4. Pelnigc swe funkcje Przewodniczacy Rady wspolpracuje z Zarzadem i Biurem,
korzystajac z ich pomocy techniczno-kancelaryjnej.

5. Przewodniczacy Rady uprawniony jest do:
1) sktadania o§wiadczen w sprawach, ktore byly przedmiotem posiedzen Rady

2) reprezentowania Rady na zewnatrz.

ROZDZIAL 1V

Przygotowanie 1 zwotanie posiedzen Rady

§8

Posiedzenia Rady sg zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskéw
prowadzonego przez LGD.

§9

Posiedzenie Rady zwotluje Przewodniczacy Rady, uzgadniajagc miejsce, termin 1 porzadek
posiedzenia z Zarzadem i Biurem, po zasiggnigciu opinii Wiceprzewodniczacego Rady oraz
Sekretarza Rady.

§ 10

W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze zwolaé
posiedzenie trwajace dwa lub wiecej dni.

§11

1. Czionkowie Rady sa zawiadamiani pisemnie lub za pomoca poczty elektronicznej o
miejscu, terminie 1 porzadku posiedzenia Rady najpdzniej 14 dni przed terminem
posiedzenia. W przypadku zawiadamiania za posrednictwem poczty elektronicznej
wymagana jest pisemna zgoda Czlonka z podaniem przez niego wiasciwego adresu e-
mail.
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2. W okresie 14 dni przed terminem posiedzenia Rady jej Czlonkowie powinni mieé
mozliwos¢ zapoznania si¢ ze wszystkimi materiatami 1 dokumentami zwigzanymi z
porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktore beda rozpatrywane podczas
posiedzenia, lista wnioskow ztozonych, formularzy kart oceny i1 innymi dokumentami
Zwigzanymi z posiedzeniem.

Materialy 1 dokumenty w formie kopii moga by¢ przestane -elektronicznie Ilub
udostepnione do wgladu w Biurze Stowarzyszenia.

3. Wszyscy Cztonkowie Rady s3 zobowigzani do zachowania jako poufnych wszelkich
informacji, do ktérych dostep uzyskali w zwiazku z petlieniem funkcji Czlonka Rady, i
nie udostgpniania ich osobom trzecim. Zobowigzanie do zachowania poufno$ci ma
zastosowanie niezaleznie od tego, czy informacje te byly oznaczone jako ,,poufne”, czy
tez nie. Zobowigzanie do zachowania poufnosci nie dotyczy informacji przekazanych do
wiadomosci publicznej lub powszechnie znanych. Kazdy czlonek zobowigzany jest do
wypetnienia  kazdorazowo przed posiedzeniem dot. naboru/6w  wnioskow
organizowanych przez LGD deklaracji poufnosci i bezstronnos$ci, ktorej wzor stanowi
zalacznik nr 1 do regulaminu.

4. W przypadku, gdy posiedzenie Rady w pierwszym terminie jest nieskuteczne,
Przewodniczacy Rady lub inny czlonek prezydium Rady pod nieobecnosé
Przewodniczacego Rady, moze zwota¢ kolejne posiedzenie w terminie nie wczesniej niz
po 30 min.

5. W przypadku posiedzen Rady w sprawie odwotan od decyzji Rady, Przewodniczacy
Rady zwotuje posiedzenie najpdzniej 3 dni przed posiedzeniem. Tres¢ odwolan jest
przedstawiana na posiedzeniu bez koniecznosci wysytania odwotania do Cztonkow.”

ROZDZIAL V
Posiedzenie Rady
§12

1. Posiedzenie Rady jest jawne. Zawiadomienie o terminie, miejscu 1 porzadku posiedzenia
Rady podaje si¢ do publicznej wiadomosci na stronie internetowej LGD.

2. Wylaczenie jawnosci posiedzenia Rady, w catosci lub w czgsci, jest dopuszczalne jedynie
w sytuacji, gdy przedmiotem posiedzenia Rady sga sprawy objete prawnie chronionymi
tajemnicami.

3. W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego Cztonek
Zarzadu.

4. Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu osoby trzecie, w
szczegdlnosci doradcow 1 ekspertow Rady lub osoby, ktéorych dotycza sprawy
przewidziane w porzadku posiedzenia.

5. Czlonek Rady ma prawo wnioskowaé¢ do Zarzadu o opini¢ niezaleznego eksperta w
dziedzinie, ktérej dotyczy projekt. O zatrudnieniu eksperta decyduje Zarzad.

§13

1. Posiedzenie Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady. W przypadku
nieobecnosci jego obowigzku przejmuje Wiceprzewodniczacy Rady.
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Obstuge posiedzenia Rady zapewnia Biuro przy wspotpracy z Sekretarzem Rady.

§ 14

. Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecno$¢ podpisem
na liscie obecnosci. Liste obecnosci podpisuja rowniez osoby wymienione w § 12 ust. 3 1
4.

. Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowania przez Rade¢ decyzji (quorum) wymaga
obecnosci co najmniej 50% sktadu Rady.

§15

. Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy Rady podaje liczbe obecnych cztonkéw Rady
na podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci 1 stwierdza prawomocnos¢
posiedzenia (quorum).

. W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac rownoczesnie
nowy termin posiedzenia.

. W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktorych posiedzenie nie odbyto sig.

§16

. Po stwierdzeniu quorum Przewodzacy Rady przy pomocy Sekretarza Rady powierza
wyznaczonym pracownikom biura LGD obliczanie wynikéw glosowan, kontrol¢ quorum
oraz wykonywanie innych czynnosci o podobnym charakterze.

. Po wyznaczeniu pracownikéw, o ktéorych mowa w ust.l1 Przewodniczacy Rady
przedstawia porzadek posiedzenia i poddaje go pod glosowanie Rady.

Cztonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmiang¢ porzadku posiedzenia. Rada poprzez
glosowanie zwykta wigkszos$cig gtosow przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.

. Przewodniczacy Rady prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez
Rade.

. Porzadek posiedzenia obejmuje w szczegdlnosci:

1) Omowienie i oceng merytoryczng wnioskOw o przyznanie pomocy ztozonych w
ramach naboru prowadzonego przez LGD oraz podjg¢cie decyzji o wyborze
operacji do finansowania.

2) Informacj¢ Zarzadu o przyznanie pomocy przez samorzad wojewoddztwa na
operacje, ktore byty przedmiotem wczesniejszych posiedzen Rady

3) Wolne gtosy, wnioski i zapytania.

. Decyzja w sprawie wyboru projektow do finansowania jest podejmowana w formie
uchwaly Rady.

Sposoéb przedstawiania wnioskow ustala Przewodniczacy Rady z Zarzadem w zaleznosci
od liczby zlozonych wnioskow w ramach danego naboru.

§17



Wersja styczen 2012r.

Przewodniczacy Rady otwiera i zamyka dyskusj¢ oraz udziela gtosu w dyskusji.

Wiceprzewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem
porzadku posiedzenia oraz prowadzi list¢ mowcow.

3. Przedmiotem wystgpien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

10.

11.

W dyskusji glos moga zabiera¢ Cztonkowie Rady, Cztonkowie Zarzadu oraz osoby
zaproszone do udziatu w posiedzeniu. Przewodniczacy Rady moze okresli¢ maksymalny
czas wystgpienia.

Przewodniczacy Rady w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie referujacej aktualnie
rozpatrywang spraweg, osobie opiniujgcej operacje, przedstawicielowi Zarzadu, a
nastepnie pozostatym dyskutantom wedlug kolejnosci zgtoszen. Powtorne zabranie gltosu
w tym samym punkcie porzadku obrad mozliwe jest po wyczerpaniu listy mowcow.
Ograniczenie to nie dotyczy osoby referujacej sprawe, osoby opiniujacej operacje oraz
przedstawiciela Zarzadu. Przewodniczacy Rady udziela gltosu poza kolejnoscig rowniez
w sytuacji, gdy przedméweca pragnie skorzysta¢ z prawa repliki.
Przewodniczacy Rady udziela glosu poza kolejnoscia w celu zgloszenia wnioskdéw o
charakterze formalnym dotyczacych:

1) przestrzegania trybu pracy Rady,

2) sprawdzenia quorum

3) zmiany porzadku posiedzenia,

4) ustalenia listy i ewentualnie czasu wystgpien moéwcow,

5) zakonczenia dyskusji i podj¢cia uchwat,

6) zarzadzenia przerwy,

7) ponownego przeliczenia glosow,

8) przestrzegania porzadku posiedzenia,

9) przerwania lub zamknigcia posiedzenia,

10) zmiany sposobu prowadzenia glosowania.
Whiosek formalny powinien zawiera¢ zwigzle uzasadnienie, a wystgpienie w tej sprawie
nie moze trwa¢ dtuzej niz 2 minuty.

Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwtocznie po jego zgtoszeniu. O przyjeciu lub
odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wyshuchaniu wnioskodawcy i ewentualnych
oponentow.

Jezeli tres¢ lub forma wystapienia albo tez zachowanie mowcy w sposdb oczywisty
zakloca porzadek obrad lub powage posiedzenia, Przewodniczacy Rady przywotuje
mowce do porzadku lub odbiera mu glos. Fakt ten odnotowuje si¢ w protokole
posiedzenia.

Po wyczerpaniu listy mowcoéw Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ przerwe¢ w celu umozliwienia wykonania niezbednych
czynno$ci przygotowawczych do gtosowania, zajecia stanowiska do zgtoszonych podczas
dyskusji wnioskéw lub w celu przygotowania poprawek w rozpatrywanym projekcie
uchwaly albo w innym dokumencie.

Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure glosowania. Od tej
chwili mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienie wniosku formalnego o
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sposobie lub porzadku glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez
Przewodniczacego.

§18

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL VI
Glosowanie
§ 19

Po zamknigciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure
glosowania 1 zarzadza gltosowania zgodnie z postanowieniami wynikajacymi ze statutu LGD
oraz niniejszego regulaminu.

§ 20
1. Wszystkie glosowania Rady sg jawne.
2. Gtosowania Rady moga odbywac si¢ w nastgpujacych formach:
1) Przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego Rady,

2) Przez wypehienie i oddanie kart do oceny operacji, stanowigcych zatgczniki nr 2 i 3
do niniejszego regulaminu.

3. Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy Rady

§21

W glosowaniu przez podniesienie rgki pracownicy, o ktorych mowa w § 16 ust.1 obliczajg
glosy ,,za”, glosy ,,przeciw” i glosy ,,wstrzymuje si¢ od glosu™ i przekazuja stosowna
informacj¢ Przewodniczacemu Rady.

§ 22
1. Glosowanie przez wypeknienie kart do oceny operacji obejmuje:
1) Glosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR,

2) Gtosowanie w sprawie oceny operacji wedtug kryteriow lokalnych przyjetych
przez LGD.

2. W glosowaniu odbywajacym si¢ przez wypetnienie kart do oceny operacji Cztonkowie
Rady oddaja glos za pomoca kart oceny operacji, wydanych Cztonkom Rady przez
pracownikow biura LGD. Kazda strona karty oceny operacji musi by¢ opieczetowana
pieczecig LGD.

3. Gtlos oddany prze Czlonka Rady w formie wypelnionej karty oceny operacji jest
niewazny, jezeli zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznoSci:

1) Na karcie brakuje nazwiska i imienia lub podpisu Cztonka Rady,
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2) Na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowaé operacje, ktorej
dotyczy ocena (numeru wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy projektu).

3) Na karcie informacja o nadanej punktacji lub wyniku glosowania jest nieczytelna i
niejasna.

. Karty musza by¢ wypehiane niescieralnym pidrem, dtugopisem lub cienkopisem. Karty
moga by¢ wypetnione elektronicznie.

Znaki ,,X” lub ,,-,, winny by¢ postawione w przeznaczonym na to polu.

§23

Glos w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR oddaje si¢ przez skreslenie jednej z
opcji zaznaczonych gwiazdka z zawartym na karcie oceny operacji sformutowaniu
»Glosuje za uznaniem, ze operacja jest* nie jest* zgodna z LSR”. Pozostawienie lub
skreslenie obu opcji uwaza si¢ za glos niewazny.

. W przypadku stwierdzenia btgdow i1 brakow w sposobie wypehlienia karty oceny
zgodnosci operacji z LSR Przewodniczacy Rady wzywa Cztonka Rady, ktory wypenit te
karte do ztozenia wyjasnien i uzgodnienia brakow. W trakcie wyjasnien Cztonek Rady
moze na oddanej przez siebie karcie dokona¢ wpiséw w kartach lub pozycjach pustych,
oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach 1 kratkach wypelionych podczas
glosowania, stawiajac przy tych poprawkach swoj podpis.

. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupeinien karta nadal zawiera bledy w sposobie
wypeknienia, zostaje uznana za glos niewazny.

. Wyniki glosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR jest pozytywny, jesli
zwykta wigkszos¢ gltosow (50% + 1) zostata oddana na opcj¢, ze operacja jest zgodna z
LSR.

§ 24

Oddanie glosu w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD polega na
wypetnianiu tabeli zawartej na ,,Karcie oceny merytorycznej operacji wedtug lokalnych
kryteriow LGD”, ktéra jest odpowiednia do typu ocenianej operacji. Wszystkie rubryki
zawarte w tabeli musza by¢ wypetnione, w przeciwnym razie glos uwaza si¢ za
niewazny.

. W trakcie zliczania glosoéw pracownicy biura zobowigzani sg sprawdzi¢, czy taczna
ocena punktowa operacji zawarta w pozycji ,,SUMA PUNKTOW” zostata obliczona
poprawnie.

. W przypadku stwierdzenia btedow i brakow w sposobie wypelnienia karty oceny operacji
wedtug lokalnych kryteriow LGD Przewodniczacy Rady wzywa Cztonka Rady, ktory
Cztonek Rady moze na oddanej przez siebie karcie dokona¢ wpisdéw w pozycjach
pustych, oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach wypetlionych podczas glosowania,
stawiajgc przy tych poprawkach swdj podpis.

. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupeilien karta nadal zawiera bledy w sposobie
wypelniania, zostaje uznana za gtos niewazny.
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5. Wyniki glosowania w sprawie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow LGD dokonuje
si¢ w taki sposob, ze sumuje si¢ oceny punktowe wyrazone na kartach stanowigcych
glosy oddane waznie w pozycji ,,SUMA PUNKTOW?” i dzieli przez liczbe waznie
oddanych gloséw.

6. Na podstawie wynikdw glosowania w sprawie oceny operacji wedlug lokalnych
kryteriow LGD sporzadza si¢ list¢ operacji wybranych do dofinansowania oraz liste
operacji nie wybranych do dofinansowania.

§25

1. W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Rady podejmowana jest
przez Rade decyzja w formie uchwat:

1) w sprawie wyboru do dofinansowania lub w sprawie wyboru do
niedofinansowania,

2) w sprawie oceny zgodnosci z Lokalng Strategia Rozwoju,

3) o ocenie pod wzgledem spetnienia kryteriow zgodnos$ci z lokalnymi kryteriami
wyboru (jesli dotyczy),

2.Tre$¢ uchwat o ktorych mowa w ust. 1 musi by¢ zgodna z zapisami ustaw i rozporzadzen
dotyczacych Programu LEADER, Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich.

ROZDZIAL VII

Wykluczenie Cztonka Rady z udzialu w dokonywaniu wyboru operacji

§ 26

1. W glosowaniu i dyskusji nad wyborem operacji nie bierze udziatu Cztonek Rady, ktoérego
udziat w dokonywaniu wyboru operacji moze wywota¢ watpliwosci co do jego
bezstronno$ci. Wykluczenie czlonka z glosowania dotyczy zarowno oceny zgodnosci
operacji z LSR jak i wyboru operacji (glosowanie nad podjeciem uchwaty), procedury
odwotawczej 1 innych kwestii zwiazanych z operacja , ktorej dotyczy wykluczenie.

2. Z mocy prawa wykluczeniu podlegaja:

1) wnioskodawcy

2) osoby pozostajace w zwigzku matzenskim lub w faktycznym pozyciu albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub sg zwigzane z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli z wnioskodawca

3) osoby zasiadajagce w organach lub bedace przedstawicielami oso6b prawnych
bedacych wnioskodawcami

4) o0soby pozostajgce w stosunku pracy z wnioskodawca

3. W celu zapewnienia bezstronno$ci kazdy z Cztonkéw Rady przed posiedzeniem lub
najpdzniej na posiedzeniu dotyczacym kolejnego naboru wnioskéw, po zapoznaniu si¢ z
lista wnioskodawcoéw ubiegajacych si¢ o dofinansowanie, jest zobowigzany do
wypehienia deklaracji bezstronnosci, ktorej wzor stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego
regulaminu 1 ztozenia jej do Przewodniczacego Rady, ktory dotacza je do protokolu z
posiedzenia Rady.
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4. Jezeli Cztonek Rady pozostaje z wnioskodawca w zaleznosciach, o ktorych mowa w ust.
2 sktada wraz z deklaracjg bezstronnos$ci pisemng prosbe o wykluczenie z oceny i
glosowan dotyczacych projektu danego wnioskodawcy.

5. Po ztozeniu pisemnej prosby o wykluczenie z oceny i gtosowan dotyczacych projektu
danego wnioskodawcy Czlonek Rady jest zobowigzany do automatycznego wstrzymania
si¢ od tych czynnosci.

6. Kazdorazowo przed glosowaniem dotyczacym zaréwno oceny zgodnos$ci poszczegolnej
operacji z LSR jak i jej wyboru Przewodniczacy Rady na podstawie dokumentow, o
ktérych mowa w ust. 4 informuje o wykluczeniu danych Czltonkéw Rady z glosowania
nad tg operacja. W przypadku braku dobrowolnego wycofania si¢ z oceny i wyboru danej
operacji 1 zaistnienia watpliwosci co do bezstronnos$ci Czlonka Rada wzgledem tej
operacji Rada ma mozliwo$¢, na wniosek jednego z Cztonkéw Rady, wykluczenia
danego Czlonka z oceny i glosowan dotyczacych projektu danego wnioskodawcy w
drodze glosowania. Do wykluczenia Czlonka Rady w drodze glosowania potrzebna jest
zwykta wigkszo$¢ gtosow.

ROZDZIAL VIII
Odwotanie od decyzji Rady
§ 27

1. Od wyboru operacji, o ktérej mowa w § 26 ust. 1 przystluguje wnioskodawcy odwotanie
do Rady — upowaznionej do rozpatrywania odwotan przez Walne Zebranie Cztonkdéw, za
posrednictwem Biura LGD.

2. Odwotanie sklada si¢ osobiscie w Biurze LGD na formularzu, ktérego wzor okreslony
jest w procedurze dot. odwotania od decyzji Rady, w terminie 7 dni kalendarzowych od
otrzymania pisma z informacja o nie wybraniu operacji.

3. Odwotanie moze dotyczy¢ zgodnosci operacji z LSR lub oceny wg lokalnych kryteriow
oceny i musi by¢ rzetelnie uzasadnione.

4. Odwotanie pozostaje bez rozpatrzenia, gdy:
1) nie zostalo ztozone osobiscie
2) zostalo wniesione po uptywie terminu okreslonego w ust. 2

3) zostato wniesione przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie bedacy wnioskodawca,
ktérego wniosek o dofinansowanie operacji podlegal ocenie lub osoba
upowazniong na pismie przez wnioskodawce, z ktérego jednoznacznie wynika
sposob reprezentacji wnioskodawcy

4) nie zawieralo pisemnego uzasadnienia lub innych danych wymaganych w
formularzu

5. Biuro LGD okre$la czy odwotanie spetnia warunki okreslone w § 27 ust. 2, 31 4. W
przypadku spetnienia tych warunkow Biuro LGD przekazuje wniosek do ponownej oceny
przez Radg, na nastgpnym posiedzeniu Rady dotyczacym konkursu w zakresie operacji z
LSR, ktoérej wniosek dotyczy (tj. matych projektéw lub odnowy i rozwoju wsi lub
réznicowania w kierunku dziatalno$ci nierolniczej lub tworzenia 1 rozwoju
mikroprzedsi¢biorstw). W  momencie ponownego rozpatrywania wniosku 0
dofinansowanie operacji Cztonkowie Rady rozpatruja wniosek na podstawie kryteriow
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obowigzujacych w danym konkursie i tylko w tych jego elementach, ktérych dotyczy
uzasadnienie podane przez wnioskodawcg.

6. Whniosek o dofinansowanie operacji, ktéry w wyniku ponownego rozpatrzenia uzyskat
liczbe punktow, ktora kwalifikowataby go do objecia dofinansowaniem w danym naborze
zyskuje prawo dofinansowania w ramach dostgpnych $rodkéw. W tym wypadku Rada
aktualizuje liste wybranych 1 niewybranych operacji poprzez podjecie stosownych
uchwatl.

7. Ponowna decyzja Rady jest ostateczna i nie podlega dalszym odwotaniom.

ROZDZIAL IX
Dokumentacja z posiedzenia Rady
§ 28
2. Z przebiegu posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot, ktory zawiera w szczegdlnosci:

1) oznaczenie daty i miejsca odbywania posiedzenia, godzing jego rozpoczgcia i
zakonczenia, imi¢ i nazwisko osoby przewodniczacej posiedzeniu,

2) stwierdzenie zdolnosci do podejmowania uchwat przez Rade,
3) informacje o przyjgciu protokotu z ostatniego posiedzenia,
4) porzadek posiedzenia,

5) przebieg posiedzenia, a w szczegolnosci tres¢ albo streszczenie wystgpien, teksty
zgloszonych i uchwalonych wnioskow,

6) przebieg gtosowania i jego wyniki,
7) imiona i nazwiska osob przychodzacych i opuszczajacych posiedzenie,

8) podpis Przewodniczacego Rady i protokolanta.

3. Z kazdego glosowania dokonywanego przez wypeknienie kart do oceny operacji
pracownicy Biura, o ktorych mowa w § 16 ust.1 sporzadzaja protokol, w ktérym zawarte
sa informacje o przebiegu 1 wynikach glosowania. Karty oceny operacji, zlozone w
trakcie danego glosowania stanowig zalacznik do protokotu z tego gtosowania.

4. Protokot powinien zawiera¢ w szczegolnosci:
1) Okreslenie przedmiotu glosowania,

2) Okreslenie liczby uprawnionych do glosowania, liczby bioragcych udzial w
glosowaniu, ilo$ci oddanych glosow waznych i1 niewaznych,

3) Wyniki glosowania,

4) Podpisy pracownikow wymienionych w ust. 2.

§ 29

1. Uchwatom Rady nadaje si¢ forme¢ odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat
proceduralnych, ktére odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

11
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. Podjete uchwaty opatruje si¢ data i numerem, na ktory sktadajg si¢: dzieh miesigca
tamany przez miesigc (cyfry rzymskie) tamany przez rok lamany przez nr kolejny
uchwaty na posiedzeniu

3. Uchwate podpisuje Przewodniczacy Rady po jej podjeciu.

. Uchwaty podjete przez Radg, nie p6zniej niz 2_dni od ich uchwalenia, Przewodniczacy
Rady przekazuje Zarzadowi.

§ 30

. Z kazdego posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot. Projekt protokotu rozsytany jest
poczta elektroniczng do wszystkich cztonkéw Rady w terminie 7 dni od dnia posiedzenia
Czlonkowie Rady moga zgtasza¢ uwagi do projektu protokotu w terminie 3 dni od daty
wystania projektu. Uwagi zglaszane sg za pomocg poczty elektronicznej do wiadomosci
wszystkich Cztonkow. Brak uwag oznacza uzgodnienie projektu protokotu.

. W przypadku uwag Przewodniczacy Rady decyduje o wprowadzeniu ewentualnych
poprawek. Po wprowadzeniu uwag Przewodniczacy Rady zatwierdza i podpisuje
protokot.

. Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze
LGD. Dokumentacja ma charakter jawny i jest udostgpniona do wgladu wszystkim
zainteresowanym. Karty oceny udostepnia si¢ bez danych osobowych oceniajacego.

ROZDZIAL X
Wolne glosy, wnioski 1 zapytania
§ 31

. Wolne glosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a
odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

. Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktoérej mowa w ust. 1, nie bgdzie mozliwe na danym
posiedzeniu, udziela si¢ jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia

Rozdziat X1
Komisje Konkursowe
§ 32

Rada dla wyboru projektow lub operacji innych niz okreslonych w § 21 ust. 6 Statutu
moze powotywa¢ Komisje Konkursowe.

Komisje powolywane sg uchwatg Rady zwykta wiekszoscig gtosow, na wniosek Zarzadu.
Sktad Komisji proponuje Prezydium Rady przy konsultacji z Zarzadem.

Komisja sktada si¢ z nie wigcej niz 7 cztonkoéw, w tym przy 7 osobowym sktadzie z
sektora publicznego bedzie 3 cztonkow z sektora spotecznego 3 i z sektora
gospodarczego 1 cztonek.

12
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Komisja powotuje ze swojego grona Przewodniczacego Komisji, ktory wzgledem
Komisji ma uprawnienia takie same jak Przewodniczacy Rady wzgledem Rady okreslone
w odpowiednich paragrafach niniejszego Regulaminu.

Komisja powolywana jest do konkretnego programu na czas trwania kadencji Rady, z
mozliwos$cig uzupetnienia sktadu w razie rezygnacji lub odwotania ktoérego$ z cztonkow
Komisji.

Decyzje komisji sg ostateczne i nie podlegaja odwotaniu chyba, ze dany program
dotacyjny przewiduje inne zasady.

Do Komisji stosuje si¢ odpowiednio pozostate zapisy regulaminu Rady za wyjatkiem: §
4 ust. 4 ; § 11 ust.2; oraz Rozdzialu VIi VIIL

Rozdziat XII
Przepisy porzadkowe i koncowe
§33

Zarzad zobowigzany jest zapewni¢ Radzie niezb¢dne warunki do wykonywania jej
obowigzkow.

Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materialow Stowarzyszenia. Koszty
dziatalnosci Rady ponosi Stowarzyszenie.

Rada moze powotaé Zespoty, okreslajac zakres ich dziatania i kompetencje oraz
wybierajac ich skiad sposrod Cztonkéw Rady. Czlonkowie Zespotu wybieraja sposrod
siebie Przewodniczacego Zespotu.

Regulamin zostal ustalony na czas nieoznaczony i moze by¢ zmieniony przez Rade.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia.

13



Wersja styczen 2012r.

Zalgcznik nr 1
DEKLARACJA POUFNOSCI i BEZSTRONNOSCI

Imig i nazwisko oceniajacego Cztonka Rady:

Instytucja organizujgca KONKULS: ........oiuiii e e e eas

Niniejszym o$wiadczam, ze:

- zapoznalem/zapoznalam si¢ z Regulaminem Rady Stowarzyszenia LGD Kraina tegéw
Odrzanskich i zasadami wyboru operacji w ramach realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju LGD,

- zobowigzuje si¢ do zachowania jako poufnych wszelkich informacji, do ktérych dostep
uzyskatem/am w zwigzku z peklieniem funkcji Cztonka Rady w tym w szczegoélnosci
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny zgtoszonych
operacji. Zgadzam si¢, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celow oceny operacji i nie
moga zosta¢ ujawnione ani udostepnione osobom trzecim.

- zobowigzuj¢ si¢ rOwniez nie zatrzymywacé kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informacji.

- w przypadku stwierdzenia, ze pozostaje w zwigzku matzenskim lub w faktycznym pozyciu albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia lub Ze jestem zwigzany/a z tytulu przysposobienia, opieki,
kurateli z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie, jego zastgpcami prawnymi lub
cztonkami wladz osoby prawnej ubiegajacej si¢ o udzielenie dofinansowania, zobowigzuj¢ si¢ do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Rady i wycofania si¢ z oceny tej
operacji;

- w przypadku stwierdzenia, ze pozostaje w stosunku pracy z podmiotem ubiegajacym si¢ o
dofinansowanie lub tez jestem cztonkiem wtadz lub cztonkiem osoby prawnej ubiegajacej si¢ o
dofinansowanie, zobowigzuje¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie
Przewodniczacego Rady 1 wycofania si¢ z oceny tego wniosku o dofinansowanie operacji,

-w przypadku stwierdzenia, ze pozostaje z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w
takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do
mojej bezstronnosci, zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie
Przewodniczacego Rady i1 wycofania si¢ z oceny tej operacji;

Majac na uwadze powyzsze zwracam si¢ z prosba o wykluczenie mnie z glosowania nad
operacja wnioskowang przez (w przypadku braku powigzan, o ktérych mowa powyzej wpisaé: nie dotyczy) :

Data Miejsce Czytelny podpis
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Zalgcznik nr 2
(WZOR)

Imie¢ i nazwisko Czlonka Rady oceniajgcego

whniosek:

KARTA OCENY ZGODNOSCI Z LSR

STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIALANIA KRAINA EEGOW ODRZANSKICH

I. Informacje o wniosku

Numer wniosku Nr konkursu:

Nazwa podmiotu skladajacego

Tytul wniosku:

Data i miejsce oceny merytorycznej:

DZIALANIE PROW 2007-2013 W RAMACH WDRAZANIA LSR

I1. Ocena zgodno$ci z Lokalna Strategia Rozwoju LGD Kraina Legow Odrzanskich

Cele i przedsi¢ewzi¢cia uwzglednione w LSR

Czy jest
zgodne z
LSR?

Czy realizacja projektu/operacji przyczyni si¢ do osiagniecia celéw ogélnych i szczegélowych LSR?

CEL OGOLNY 1 Zachowanie dziedzictwa przyrodniczo-kulturowego obszaru w oparciu o wysoka
swiadomos¢ spoleczna, turystyke i promocj¢ regionu

CEL SZCZEGOLOWY 1 Podniesienie $wiadomosci ekologicznej mieszkancow

CEL SZCZEGOLOWY 2 Animowanie i podtrzymywanie wielokulturowego zycia obszaru oraz dbanie o
jego zasoby przyrodnicze i spuscizng historyczna

CEL SZCZEGOLOWY 3 Rozwdj bazy i infrastruktury turystycznej, ze szczegblnym uwzglednieniem
infrastruktury zwigzanej z turystyka wodng po Odrze

CEL SZCZEGOLOWY 4 Utworzenie oferty ustug i produktéw lokalnych opartych o lokalne zasoby

CEL SZCZEGOLOWY 5 Prowadzenie wspolnej polityki promocyjnej region Krainy Eegéw Odrzanskich

I, Turystyka na Szlaku Odry”

PRZEDSIEWZIECIA: - - -
E E 1T ,,Rozpoznawalna, o wyjatkowych walorach Kraina L.egéw Odrzanskich”

CEL OGOLNY 2 Budowa zintegrowanego, wyksztalconego i aktywnego spoteczenstwa obywatelskiego
oraz poprawa jakosci zycia mieszkancow

CEL SZCZEGOLOWY 1 Wzrost dostepu mieszkancow do wiedzy i edukacji

CEL SZCZEGOLOWY 2 Wsparcie réznych form aktywnosci spotecznej i inicjatyw oddolnych na obszarach
wiejskich

CEL SZCZEGOLOWY 3 Rozbudowa i modernizacja infrastruktury spotecznej i techniczne;

CEL SZCZEGOLOWY 4 Rozwdj platformy wymiany informacji i do§wiadczen wzmacniajacej integracje
mieszkancow i regionu
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111 ,,Aktywne, wyksztatcone i zintegrowane spoteczenstwo obywatelskie”

PRZEDSIEWZIECIA:

IV ,,Nowoczesny i zaspokajajacy potrzeby mieszkancow region”

CEL OGOLNY 3 - Rozwoj gospodarczy regionu oraz wzrost przedsigbiorczosci wérdd jego mieszkancow.

CEL SZCZEGOLOWY 1 Tworzenie dodatkowych zrodet dochodéw na obszarach wiejskich

CEL SZCZEGOLOWY 2 Rozwdj rolnictwa ekologicznego, agroturystyki i nowoczesnie zarzadzanych
gospodarstw rolnych wykorzystujacych innowacyjne technologie

CEL SZCZEGOLOWY 3 Tworzenie sieci sprzedazy produktéw rolno-spozywczych i rzemieslniczych

V ,,Przedsigbiorczy mieszkancy” — nowe zrédta dochodéw i miejsca pracy na

PRZEDSIEWZIECIE: {40 oach wiejskich

Ocena zgodnosci polega na wpisaniu znaku ,,X” lub ,,-,, w kratce po prawej stronie przy kazdym celu / przedsigwzigciu, z ktérym dana operacja
jest zgodna. W przypadku niezgodnosci wstawiamy znak ,, —,. Zgodno$¢ operacji z LSR moze wystgpowaé w wigcej niz jednym punkcie.
Operacja na tym etapie oceny zostanie uznana za zgodna z LSR jezeli bedzie zgodna z: co najmniej jednym celem ogdlnym, co najmniej jednym
celem szczegdtowym oraz co najmniej jednym przedsigwzigciem zapisanym w LSR. Uwaga zaznaczony na ,, TAK” cel szczegblowy jest wazny
tylko wtedy gdy cel gtowny do ktorego jest przyporzqdkowany c. szczegolowy zaznaczony jest na ,, TAK”

I11. Decyzja oceniajacego:
Mozliwe decyzje Wynik oceny

Glosuj¢ za uznaniem, ze operacja jest zgodna z LSR

Glosuj¢ za uznaniem, Ze operacja nie jest zgodna z LSR

V. Uwagi
Opis zawiera dodatkowe uwagi uzupetniajgce i dookreslajqce przyczyny odrzucenie wniosku lub ewentualne uwagi
do wnioskow przedlozonych Radzie LGD, ktore mogq mieé znaczenie przy ocenie merytorycznej.

Piecze¢ LGD Data 1 podpis oceniajgcego Cztonka Rady

16



Wersja styczen 2012r.

Zalgcznik nr 3a
(WZOR)
Imie¢ i nazwisko Czlonka Rady
oceniajacego wniosek:
KARTA OCENY ZGODNOSCI

Z LOKALNYMI KRYTERIAMI WYBORU

STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIAEANIA KRAINA LEGOW ODRZANSKICH

I. Informacije o wniosku

Numer wniosku

Nr konkursu

Nazwa podmiotu skladajacego

Tytul wniosku:

Data i miejsce oceny

merytorycznej:

DZIALANIE PROW 2007-2013 W RAMACH WDRAZANIA LSR
MALE PROJEKTY

I1. Ocena lokalnych kryteriéw wyboru zgodnie z Lokalna Strategia Rozwoju LGD Kraina Legéw

QOdrzanskich
Lokalne kryteria wyboru uwzglednione w LSR Skala ocen OCENA

KRYTERIUM 1 Spojnos¢ i jakos¢ wniosku oraz
racjonainy budzet 0-2
KRYTERIUM 2 Dziatanie w partnerstwie

0-2
KRYTERIUM 3 Zasieg oddzialywania operacji

0-2
KRYTERIUM 4 Innowacyjnos¢ operacji

0 lub 2
KRYTERIUM 5 Spojnos¢ z regionem
0 lub 2

KRYTERIUM 6 Trwatos¢ operacji po zakonczeniu

0-1
KRYTERIUM 7Wykorzystanie lokalnych zasobow

0-2
KRYTERIUM 8 Promocja obszaru

0-3
SUMA PUNKTOW
Maksymalna liczba punktow
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1. Uwagi

Opis zawiera dodatkowe uwagi uzupetniajgce i dookreslajqgce przyczyny odrzucenie wniosku lub ewentualne uwagi
do wnioskow przedlozonych Radzie LGD, ktore mogq miec znaczenie przy ocenie merytorycznej.

Piecze¢ LGD Data i podpis oceniajacego Czlonka Rady
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Zalgcznik nr 3b
(WZOR)
Imie¢ i nazwisko Czlonka Rady
oceniajacego wniosek:
KARTA OCENY ZGODNOSCI

Z LOKALNYMI KRYTERIAMI WYBORU

STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIALANIA KRAINA t EGOW ODRZANSKICH

I. Informacje o wniosku

Numer wniosku Nr konkursu

Nazwa podmiotu skladajacego

Tytul wniosku:

Data i miejsce oceny

merytorycznej:

DZIALANIE PROW 2007-2013 W RAMACH WDRAZANIA LSR
ODNOWA I ROZWOJ WSI

I1. Ocena lokalnych kryteriéw wyboru zgodnie z Lokalna Strategia Rozwoju LGD Kraina Legow
Odrzanskich

Lokalne kryteria wyboru uwzgl¢dnione w LSR | g 212 ocen | ocENA

KRYTERIUM 1 Oddziatywanie operacji

0-2
KRYTERIUM 2 Trwatos¢ operacji

0-1
KRYTERIUM 3 Wptyw na srodowisko naturalne

0-2
KRYTERIUM 4 Spojnos¢ z regionem

0 lub 2

KRYTERIUM 5Wykorzystanie lokalnych zasobéw

0-2
KRYTERIUM 6 Promocja obszaru

0-3
KRYTERIUM 7 Innowacyjnos$¢ operacji

0-1
SUMA PUNKTOW
Maksymalna liczba punktow

13

1. Uwagi
Opis zawiera dodatkowe uwagi uzupeiniajgce i dookreslajqce przyczyny odrzucenie wniosku lub ewentualne uwagi
do wnioskow przedtozonych Radzie LGD, ktore mogq mie¢ znaczenie przy ocenie merytorycznej.

Piecze¢ LGD Data i podpis oceniajacego Czlonka Rady
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Wersja styczen 2012r.

Zalgcznik nr 3¢
(WZOR)
Imie¢ i nazwisko Czlonka Rady
oceniajacego wniosek:
KARTA OCENY ZGODNOSCI

Z LOKALNYMI KRYTERIAMI WYBORU )
STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIALANIA KRAINA LEGOW ODRZANSKICH
I. Informacije o wniosku

Numer wniosku/operacji

Nr naboru

Nazwa podmiotu skladajacego

Tytul wniosku:

Data i miejsce oceny

merytorycznej:

DZIALANIE PROW 2007-2013 W RAMACH WDRAZANIA LSR
TWORZENIE I ROZWOJ MIKROPRZEDSIEBIORSTW
ROZNICOWANIE W KIERUNKU DZIALALNOSCI NIEROLNICZEJ

II. Ocena lokalnych kryteriéw wyboru zgodnie z Lokalna Strategia Rozwoju LGD Kraina Legéw

QOdrzanskich
Lokalne kryteria wyboru uwzglednione w LSR | ¢, .12 ocen OCENA

KRYTERIUM 1 Realizacja celéw LSR-u

0-2
KRYTERIUM 2 Dziatanie w partnerstwie

0-1
KRYTERIUM 3 Spdéjnos¢ z regionem

0-2
KRYTERIUM 4 Wptyw na srodowisko naturalne

0-2
KRYTERIUM 5 Nowe ustugi i produkty

0-2
KRYTERIUM 6 Nowe technologie

0-1
KRYTERIUM 7 Innowacyjnos¢ operacji

0-1
KRYTERIUM 7 Promocja obszaru

0-3
SUMA PUNKTOW
Maksymalna liczba punktow

14

1. Uwagi

Opis zawiera dodatkowe uwagi uzupeitniajgce i dookreslajqce przyczyny odrzucenie wniosku lub ewentualne uwagi
do wnioskow przedtozonych Radzie LGD, ktore mogq mie¢ znaczenie przy ocenie merytorycznej.

Piecze¢ LGD Data 1 podpis oceniajacego Cztonka Rady

19



